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cintra PRESIDENTE

Despacho n.° P29/2020
Atualizac@o da gest@o de recursos humanos durante a pandemia Covid-19

Considerando o Despacho n.° P22/2020, de 01 de julho, relativo G gestdo de recursos
humanos durante o estado de emergéncia.

Considerando a declaracdo da situagdo de calamidade, nos termos da Resolucdo do
Conselho de Ministros n.° 92-A/2020, de 02 de novembro, e Decreto-Lei n.° 94-A/2020, de 03
de novembro, na sequéncia do agravamento da situagao epidemiolégica provocada pelo
coronavirus SARS-CoV-2 e da doenga COVID-19.

Considerando que se mantém as frés prioridades definidas para a Junta de Freguesia
durante a luta contra a pandemia Covid-19, conciliadas com a normalidade do
funcionamento administrativo possivel:

e Manutencdo da recolha de monstros em redor dos Ecopontos e limpeza dos mesmos.

e Manutencdo dos programas de apoio alimentar PO.APMC e Mercearia Soliddria.

e Entrega de bens de primeira necessidade a pessoas isoladas e fragilizadas, nos termos da
iniciativa “Vamos as compras por si*.

Considerando a necessidade de conciliar o servico publico prestado pela Junta de
Freguesia com a necessidade de minimizar as possibilidades de contdgio.

Considerando a delegacdo de poderes no Presidente da Junta, efetuada através da
Proposta n.’ JFO1A/2017, de 24 de outubro.

Considerando que compete ao Presidente da Junta de Freguesia decidir, nos termos € ao
abrigo do disposto na alinea e) do artigo 19.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, em
matéria de gestao dos recursos humanos afetos a Junta de Freguesia.

Atento aos considerandos e ao enquadramento legal acima referido, determino o seguinte:
1. O trabalho dos funciondrios e colaboradores da Junta de Freguesia é efetuado nos
seguintes termos:
1.1. Funciondrios e colaboradores em regime de teletrabalho rotativo e alternado:

1.2. Funcionarios e colaboradores em trabalho presencial, por ndo ser possivel o
desempenho das sua fungdes em regime de teletrabalho:
1 2.1. Hordrio de trabalho das 07h00 as 12h00 e das 13h00 as 15h00:
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1.2.2. Hordrio de trabalho das 08h30 &s 13h00 e das 14h00 as 16h30:
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1.2.3. Hordrio de trabalho das 09h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00:
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1.2.4. Hordrio de trabalho das 09h00 ¢s 13h00 e das 14h00 as 17h00:
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1.3. E obrigatéria a utilizagdo de mdscara de protegdo sempre que haja proximidade

fisica entre funcionarios.

1.4. Em caso de necessidade, poderdo existir adaptacdes nos hordrios definidos, pela
necessidade de ofimizacdo das pausas dos recursos humanos afetos as diversas
atividades.

1.5. O presente Despacho revoga o Despacho n.° P22/2020, de 01 de julho, e enfra em
vigor no dia 09 de novembro de 2020.

AgualvaCacém, 04 de novembro de 2020

Carlos Casimiro, Presidente Junta de Frequesia

Assinado por: CARLOS MIGUEL NUNES CASIMIRO PEREIRA
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