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Despocho n." POS/2O2O

AlteroEdo do posicionomento remunerotorio dos funcionorios do Junto de Freguesio

Considerondo o Despocho n.o PO3/2020, de 22 de joneiro, que concluiu o ovolioqdo do

Sistemo Integrodo de gestdo e Avoliogdo de Desempenho no Administroqdo P0blico

(SIADAP) no Junto de Freguesio, relotivo oo bi6nio 2017 /2018.

Considerondo o necessidode de proceder os olteroqOes devidos no posicionomento

remunerotorio, deconentes do referido ovolioqdo.

Considerondo que devem ser contobilizodos todos os pontos resultontes do ovolioqdo do

SIADAP e que ndo tinhom sido oindo utilizodos poro umo olteroqdo pr6vio de
posicionomento remunerot6rio.

Considerondo o pontuogdo oplicovel desde 2013 poro o ovolioqdo bionuol:6 pontos poro

o desempenho excelenle: 4 Pontos poro o desempenho relevonfe; 2 pontos poro o
desempenho odeguado: -2 pontos poro o desempenho inodequodo, nos termos do

disposto no n.o 7 do ortigo 156." do Lei Gerol do Trobolho em Fungdes P0blicos, Lei n.o

3512014, de 20 de junho.

Considerondo que diversos ossistentes operocionois do Junto de Freguesio tiverom um

oumento soloriol de €55,02 no sequ6ncio do oumento do solorio minimo nocionol, que

determinou o progressdo outomotico poro o 4.o nivel remunerot6rio e que o Decreto-Lei n'o

29l2o1g de 20 de fevereiro. relotivo o otuolizogdo soloriol poro o Administrogdo P0blico,

determino oue os trobolhodores que tiverom um oumento superior o €28,00 perdem os

pontos odquiridos nos ovoliog6es (SIADAP) onteriores.

Considerondo o mopo em onexo, em que foi feito o colculo dos pontos otribuidos o codo
funcionorio e que se considero como porte integronte do presente Despocho, opesor de

restrito oos Recursos humonos do Junto de Freguesio.

Considerondo o delegoEdo de poderes no Presidente do Junto, efetuodo otrov6s do
proposto n.. JF 0l A/2O17, de 24 de outubro, e em porticulor poro o definido nq olineo e) do

n.o 4 do ortigo l9.o do Lei n.o 7512013. de l2 de setembro'

Atento oos considerondos e oo enquodromento legol ocimo referido, determino o

cumprimento do seguinte:

l. proceder ds olterog6es oo posicionomento remunerol6rio dos funcionorios o seguir

indicodos, o que correspondem os seguintes olterog6es de vencimento, com o
oplicogdo de efeitos retrootivos oo dio 0l de joneiro de 2019:

Pontos

Nivel
remunerat6rio Acr6scimo

l0 3l <205,97

4 1q € 0,00

z € 0,00

5 l1 € 0,00

tJ X € 0,00

l0 l0 € 51.49
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l0 < 54,93

5 € 0,00

B 5 € 0,00

4 5 € 0.00

4 5 € 0,00

4 5 € 0,00

4 5 € 0,00

I 5 € 0,00

12 9 € 54,93

5 € 0,00

l0 4 Ndo oplicovel
9 4 Ndo oolicovel
9 4 Ndo oolicovel
z 4 Ndo oolicovel
2 4 Ndo oplicdvel
z 4 Ndo oplicovel
z 4 Ndo o

2. Dor conhecimento individuol dos olterog6es efetuodos o todos funcionorios ocimo
obrongidos pelo volorizoEdo remunerot6rio.

AguolvoCoc6m, 03 de morgo de 2020

xz{ \
Calb ceqiriro, Feidente Juta de Freq[E*r

Assirndo por: CARI-6 N{GI.E N ES CASIMIRO PBEIRA
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8 € 0.00

5 € 0,00
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