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| mirasintra PRESIDENT

Despacho n.° P 03/2020

Avaliacdo de Desempenho dos Trabalhadores da Administrag&o Publica (SIADAP 3)
na Junta de Freguesia

Considerando a necessidade de proceder a Avaliacdo de Desempenho dos Trabalhadores
da Junta de Freguesia.
Considerando a delegacdo de poderes no Presidente da Junta, efetuada através da
Proposta n.° JF 01A/2017, de 24 de outubro, e em particular para o definido na alinea €) do
n.° 4 do artigo 19.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.
Considerando que foram realizadas reunides individuais com todos os funciondrios
avaliados
onsiderando a Ata n.° 03/2019 do Conselho de Coordenacdo de Avadliacdo, gque
harmonizou as notas a atribuir no Subsistema de Avaliagcdo de Desempenho dos
Trabalhadores da Administracdo Publica (SIADAP 3), de que resultou a proposta de
atribuicdo das notas aos funciondrics, que se junta em anexo com as reservas de
confidencialidade.
Considerando a Ata n.? 01/2020 da Comissdo Paritdria, que avaliou as notas que foram
objeto de contestagcdo por parte dos trabalhadores no Subsistema de AvaliagGo de
esempenho dos Trabalhadores da Administragdo Publica (SIADAP 3], de que resultou a
proposta de atribuicdo das notas a estes funciondrios, que se junta em anexo com as
reservas de confidencialidade
Considerando a necessidade de andlisar comparativamente o desempenho do
trabalhadores avaliados, face &s notas propostas pelo Conselho de Coordenagdo de
Avaliacdo e face a&s alteracdes propostas pela Comissdo Paritdria, designadamente em
objetivos de complexidade semelhante atribuidos a diferentes funciondrios.
Considerande que da avaliacdo efetuada resulta a possibiidade de atribuicdo de
desempenho Relevante e Excelente aos seguintes funciondrios:

fissional de Técnico Superior.

~

ategoria profissional de Assistente Técnico.

.- na categoria profissional de Assistente Operacional.
Considerando que a aplicacd@o das regras de diferenciagdo do meérito dos funciondrios
classificados como Relevante sera efetuada por grupos profissionais.

Atento aos considerandos e ao enquadramento legal acima referido, determino o
cumprimento do seguinte
Homologar as seguintes notas, a atribuir aos funciondrios da Junta de Freguesia de
Agualva e Mira Sintra no biénio 2017-2018, no dmbito do Subsistema de Avaliagdo de
nho dos Trabalhadores da Administragdo Publica (SIADAP 3):
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A TIMOR LOROSAE, 10, LOJA 14, 273
amirasintrg.pt | TELEFONE 219

RUA ANTONIO NUNES SEQUEIRA 6B, 2735-054 AGUALVA

IELEFON 219 188 540 ' FAX 219 144 9 | EMAIL presidente@
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Imcagao e |ustincaaaq pelo empenho demonsirado nas fur coes que Ines roran

widas e na atitude pro-ativa na resolugdo dos problemas decorrentes das suas

] Homologar as classificacdes de Desempenho Excelente G funciondria --

classificacao e justificada pelo empenho especialmente demonstrado nas fung
he foram atribuidas e na atitude pro-ativa na resolucdo de todos os problemas

decorrentes das suas fungdes.

l Dar conhecimento aos funciondrios envolvidos, nos termos do definido na Avaliagcdo de
Desempenho dos Trabalhadores da Administracao Publica (SIADAP 3), respeitando a

devida confidencialidade
AgualvaCacém, 22 de janeiro de 2020
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ANTONIO NUNES N A, 14 7
NE 2 38 540 | FAX ¢ 12 Carlos Casimiro, Presidente Junta de Frequesia u“.m

Assinado por: CARLOS MIGUEL NUNES CASIMIRO PEREIRA






