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Proposta n.° JF 102/2021

Homologag&o do procedimento concursal comum para a contratacdo de um
assistente operacional, com contrato de trabalho por tempo incerto

Considerando a proposta n.° JF 12/2021, de 21 de janeiro, que aprovou a Abertura de
procedimento concursal comum para a contratagcdo de um assistente operacional com
contrato de trabalho por tempo incerto.

Considerando a ata n.° AO 04/2021, onde o juUri do procedimento procedeu & ordenacdo
final de todos os 3 candidatos aprovados em todos os métodos de selecdo aplicados para
a contratagdo de um assistente operacional, previstos no aviso de abertura do concurso
acima referido n.° 3999/2021, publicado na 2.° série do Didric da Republica, de 3 de margo
de 2021.

1.0 Paulo Jorge Carvalho do Rosdario Narciso 16,98
2.0 Amilton dos Santos Cacinda 14,70
3° Graga Filipa da Costa Gongalves 11,38

Considerando que se procedeu a publicagdo da lista unitaria de ordenacdo final e &
audiéncia de interessados, nos termos do disposto no artigo 121.° do Codigo do
Procedimento Administrativo.

Considerando que os postos de frabalho vagos a recrutar se encontram orcamentados, nos
termos da proposta n.° JF 187/2020, de 10 de dezembro, e consequente aprovacdo pela
Assembleia de Freguesia na sua sessdo ordindria de 28 de dezembro de 2020.

Considerando o cumprimento do definido na Lei n.° 35/2014, de 20 de junho - Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas.

Considerando o previsto no n.° 2 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro,
alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

Considerando as competéncias definidas na alinea e) artigo 19.° da Lei n.° 75/2013, de 12
de setembro.

Atento aos considerandos e ao enquadramento legal acima referido, proponho que se

delibere:

1. Homologar a proposta de ordenacdo final dos candidatos do procedimento concursal
comum para a contratacdo de um assistente operacional, nos termos referidos na Ata n.®
AQO 04/2021 - Relatdrio Final, que se junta em anexo e se considera parte integrante da
presente proposta, correspondente ao procedimento concursal aberto na sequéncia da
proposta n.®? JF 12/2021, de 21 de janeiro.

2. A contratacdo do candidato melhor classificado no procedimento concursal comum
para a confratagcdo de um assistente operacional, Paulo Jorge Carvalho do Rosdrio
Narciso, na modalidade de relacdo juridica de emprego publico a constituir por contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo incertfo.

AgualvaCacém, 19 de julho de 2021

O Presidente da Junta de Freguesia

/\

= Carlos Casimiro
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Homologagdo do procedimento concursal comum para a confratagdo de um
assistente operacional, com contrato de trabalho por tempo incerto

@ Reprovada l:l

mira sintra

Proposta n.° JF 102/2021

Deliberagdo: Aprovada

Unanimidade m Maioria |:]
Votos a favor Votos contra Abstencoes
Presidente Presidente Presidente
Carlos Casimiro )< Carlos Casimiro Carlos Casimiro
Secretdria ) Secretdria Secretdaria
Helena Cardoso X Helena Cardoso Helena Cardoso
Tesoureiro - Tesoureiro Tesoureiro
JoGo Castanho x Jodo Castanho Jodo Castanho
1.° Vogal 1.° Vogal 1.° Vogal
Damaso Martinho >< Déamaso Martinho Damaso Martinho
2.° Vogal >< 2.° Vogal 2.° Vogal
Cristina Mesquita Cristina Mesquita Cristina Mesquita
3.° Vogal : 3.° Vogal 3.° Vogal
Ricardo Varandas Ricardo Varandas Ricardo Varandas
4.° Vogal 4.° Vogal 4.° Vogal
Victor Ferreira Victor Ferreira Victor Ferreira
Total '6 Total O Total

Aprovada em minuta, na reunido de 2021.07.23, para efeitos do disposto nos termos do n.° 3
e n.° 4 do artigo 57.°, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, e n.° 4 e n.° 6 do artigo 34.° do
Codigo de Procedimento Administrativo.

A Junta de Freguesia

O Presidente: \
P
O Secretdrio: H@’@fﬁa = N0
(:/ %

O Tesoureiro: e

O 1° Vogal:

O 2° Vogal: e '\&AU\J—J—(
N2 ewes -/&-e e~ o

O 3° Vogal:

O 4° Vogal:
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CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS

Considerando a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, que aprovou a Lei Geral do Trabalho em
Funcgdes Publicas (doravante designada por LGTFP).

Considerando que o artigo 11.° da LGTFP consagra o principio de continuidade do exercicio
de funcdes publicas, pelo que o exercicio de fungdes ao abrigo de qualquer modalidade
de vinculo de emprego publico em qualquer dos érgdos ou servicos releva como exercicio
de fungdes publicas na carreira, na categoria e/ou na posicdo remuneratoria, conforme os
casos, quando os trabalhadores, mantendo aqguele exercicio de fungdes, mudem
definitivamente de érgdo ou servigo.

Considerando a proposta n.° JF 12/2021, de 21 de janeiro, que aprovou a Abertura de
procedimento concursal comum para a confratagdo de um assistente operacional com
contrato de trabalho por tempo incerto.

Considerando o aviso de abertura do concurso acima referido n.° 3999/2021, publicado na
2.% série do Didrio da Republica, de 3 de margo de 2021.

Considerando a proposta n.° JF 102/2021, de 23 de julho, que homologou o procedimento
concursal comum para a contratacdo de um assistente operacional, com contrato de trabalho
por tempo incerto.

Considerando que o Paulo Jorge Carvalho do Rosdrio Narciso foi o candidato classificado
em primeiro lugar no procedimento concursal comum para constituicdo da relagdo juridica
de emprego publico com contrato de frabalho por tempo incerto como assistente
operacional, reunindo as qualificagcdes, competéncias e capacidades julgadas necessarias
e suficientes para o desempenho das funcdes correspondentes ao posto de trabalho a
ocupar.

Considerando que o empregador publico outorga o presente confrato de trabalho em
funcdes publicas por tempo indeterminado para ocupagdo de posto de trabalho descrito
no mapa de pessoal para o ano de 2021, aprovado nos termos do n.° 4 do artigo 29.° da
LGTFP.

Considerando que as funcdes a desempenhar correspondem a necessidades permanentes
do servico.

Considerando que o empregador publico e a trabalhadora est&o no pleno exercicio dos
seus direitos, agindo livremente e de boa-fé, aceitando reciprocamente colaborar na
obtencdo de acrescidos niveis de qualidade de servigo e produtividade, bem como na
promocdo humana, profissional e social da trabalhadora.

Considerando que a Junta de Freguesia de Agualva e Mira Sintra, enquanto empregador
publico, e a trabalhadora aceitam o presente contrato com todas as suas clausulas, pelo
que o assinam em dois exemplares, ambos valendo como originais, sendo um exemplar
entregue a cada uma das partes.

Enfre a Junta de Freguesia da UniGo das Freguesias de Agualva e Mira Sintra, com sede na
Rua Antdnio Nunes Sequeira, 16B, 2735-054 AgualvaCacém, concelho de Sintra, distrito de
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Lisboa, com o NIF n.° 510 833 896, representada por Carlos Miguel Nunes Casimiro Pereira, na
qualidade de Presidente da Junta de Freguesia, adiante designado como primeiro
outorgante ou empregador publico,

e

Paulo Jorge Carvalho do Rosdrio Narciso, portador do Cartdo de Cidaddo n.°
e o NIF n? , com residéncia na

. concelho de Sintra, distrito de Lisboa,
adiante designado como segundo outorgante ou frabalhadora,

E livremente e de boa-fé, celebrado o presente contrato de trabalho em funcdes publicas
por tempo indeterminado, nos termos da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, dos
considerandos acima inscritos e das condigdes constantes das cldusulas seguintes:

Cldausula Primeira
(Inicio e duragdo)

1. O presente contrato de frabalho em fungdes publicas produz os seus efeitos no dia da
sua assinatura, em que o segundo outorgante inicia a atividade, durando por tempo
indeterminado.

2. O presente confrato fica sujeito a periodo experimental, com a duragdo maxima
permitida pelo disposto no n.° 1 do artigo 49.° da LGTFP para a carreira e categoria do
segundo outorgante.

Cldusula Segunda
(Atividade contratada)

1. Ao segundo outorgante é atribuida a categoria de Assistente Operacional, da carreira
de Assistente Operacional, sendo confratado para, sob a autoridade e direcdo do
primeiro outorgante e sem prejuizo da autonomia técnica inerente & atividade
confratada, desempenhar as respetivas funcoes.

2. O segundo outorgante fica também obrigado a exercer as funcdes e a executar as
tarefas descritas no perfil funcional que caracteriza o posto de trabalho que vai ocupar.

3. A atividade contfratada ndo prejudica o exercicio, de forma espordadica, das funcdes
que Ihe sejam afins ou funcionalmente ligadas, para as quais o segundo outorgante
detenha qualificagdo profissional adequada e ndo impliguem desvalorizagdo
profissional, nos termos estabelecidos no artigo 81.° da LGTFP.

Clausula Terceira
(Local de trabalho)

O segundo outorgante desenvolverd a sua atividade profissional nas instalacdes do primeiro
outorgante, sitas na Rua Anténio Nunes Sequeira, 16B, 2735-054 AgualvaCacém, na Avenida
Timor Lorosae, 10, Loja 14, 2735-593 AgualvaCacém ou em outro local onde a Junta de
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Freguesia tenha instalagdes definidas, sem prejuizo do regime de mobilidade aplicavel as
relagdes juridicas de emprego publico constituidas por tempo indeterminado, encontrando-
se em qualquer circunst@ncia adsfrito as deslocagdes inerentes ao exercicio das funcdes
para que e confratado ou indispensaveis & sua formacao profissional.

Cldusula Quarta
(Periodo normal de trabalho)

1. O segundo outorgante fica sujeita ao periodo normal de trabalho didrio e semanal de 7 e
35 horas, respetivamente, sendo o hordrio de trabalho definido pelo primeiro outorgante,
dentro do legalmente definido.

2. O referido periodo de trabalho pode ser alterado nos termos legalimente definidos.

Clausula Quinta
(Remuneragdo)

1. A remuneragdo base do segundo outorgante é fixada nos termos do disposto no artigo
144.° da LGTFP, sendo de €665,07 (seiscentos e sessenta e cinco euros e sete céntimos),
correspondente G 4.9 posicdo remuneratdria e 4.° nivel remuneratorio da tabela
remuneratdria Unica.

2. A remuneracdo base acrescem os suplementos remuneratérios de Natal e de Férias,
devidos nos termos do arfigo 159.° da LGTFP.

3. Sobre aremuneracdo incidem os descontos legalmente previstos.

Clausula Sexta
(Subsidio de refeigcdo)

O segundo outorgante tem direito ao subsidio de refeicdo fixado para os trabalhadores que
exercem funcdes publicas.

Cldusula Sétima
(Formagao profissional)

O segundo outorgante obriga-se a frequentar e a procurar tirar o melhor aproveitamento
dos cursos ou estagios de formacdo profissional que o primeiro outorgante considere
necessarios para o bom desempenho profissional daquele.

Cldausula Oitava
(Dendncia e resolugdo do contrato por iniciativa do Segundo Outorgante)

1. A denuncia do presente confrato por iniciativa do segundo outorgante, sem a
antecedéncia minima de 30 ou 60 dias, conforme tenha, respetivamente, até dois anos
ou mais de dois anos de anfiguidade no orgdo ou servigco, constitui-lo-a na obrigacdo de
indemnizar o primeiro outorgante em valor igual a remuneracdo base correspondente ao
periodo de antecedéncia em falta, sem prejuizo da responsabilidade civil pelos danos
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eventualmente causados ou emergentes da violagdo de obrigacdes assumidas em
eventual pacto de permanéncia.

2. A resolucdo do contrato pelo segundo outorgante com invocag¢do de justa causa,
qguando esta ndo tenha sido provada, constfitui aquele na obrigacdo de indemnizar o
primeiro outorgante pelos prejuizos causados, em montante ndo inferior ao calculado nos
termos da alinea anterior.

Clausula Nona
(Dever de sigilo)

O segundo cutorgante obriga-se a guardar sigilo profissional sobre as informagdes de
cardcter confidencial a que tiver acesso por causa ou por mera ocasido da prestacdo do
seu trabalho.

Clausula Décima
(Casos omissos)

Tudo o que ndo estiver expressamente previsto no presente contrato € regido pelo disposto
na LGTFP, aprovada pela Lei n.® 35/2014, de 20 de junho, e no Codigo do Trabalho.

AgualvaCacem, 01 de agosto de 2021

O primeiro outorgante

Carlos Miguel Nunes Casimirc Pereira

O segundo outorgante

Paulo Jorge Carvalho do Rosdrio Narciso
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