/4

JUNTA DE FREGLESIA
agualva
mira sintra

Proposta n.° JF 87/2019
Celebracdo de dois contratos CEl+

Considerando que a Junta de Freguesia tem assumido os contratos CER+ do Instituto de
Emprego e Formagdo Profissional (IEFP) como uma oportunidade de ajudar os cidaddos no
regresso a vida ativa.

Considerando o pedido formulado pelo IEFP da Amadora, reforcado pelo [EFP de Sintra
para a celebragé@o de dois Contratos Emprego-Insergdo +, no dmbito da Medida Contrato
Emprego-insercéo +, destinado a Desempregados Beneficidrios do Rendimento Social de
Inserg&o e outros Desempregados elegiveis.

Considerando a necessidade de desenvolver a Mercearia Soliddria, na procura de novos
parceiros da comunidade.

Considerando a necessidade de promover o levantamento dos documentos histéricos
relacionados com a nossa Freguesia.

Considerando que um destes contratos tem beneficios financeiros associados & existéncia
de uma limitagao fisica.

Considerando o acordo dos cidaddos envolvidos, AMELIA RIBEIRO MEQUE e JOAO CARLOS
VENTURA DE ALMEIDA CASA, demonstrando grande empenho neste novo desdafio.
Considerando os termos da Portaria n.° 128/2009, de 30 Janeiro, alterada pelas Portarias n.?
294/2010, de 31 de maio, n.° 164/2011, de 18 de abiril, n.° 378-H/2013, de 31 de dezembro, n.°
20-B/2014, de 30 de janeiro e regulamentada pelo Despacho n.° 1573-A/2014, de 30 de
janeiro.

Considerando as competéncias definidas na alinea e) artigo 19.° da Lei n.° 75/2013, de 12
de setembro.

Tendo em conta os considerandos e o enguadramento legal acima referido, submete-se a
consideracd@o do érgdo executivo a pratica dos seguintes atfos:

1. Refificar a celebrac@o do Contrato Emprego-insercdo +, assinado em 02 de maio de 2019
com AMELIA RIBEIRO MEQUE, no émbito da Medida Contrato Emprego-inserc@o +, nos
termos do documento em anexo.

2. Refificar a celebracdo do Contrato Emprego-Insergdo +, assinado em 15 de maic de 2019
com JOAO CARLOS VENTURA DE ALMEIDA CASA, no dmbito da Medida Contrato
Emprego-Insergd@o +, nos termos do documento em anexo.

AgualvaCacém, 16 de maio de 2019

Carlos Casimiro, Presidente Junta de Freguesia
Assinado por: CARLOS MIGUEL NUNES CASIMIRO PEREIRA
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Celebragcdo de dois contratos CEl+

DeliberagGo: Aprovada

_agualva
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JZI Reprovada

Unanimidade E Maioria

[]
L]

Votos a favor Votos contra Abstencoes
Presidente ! Presidente Presidente
Carlos Casimiro X Carlos Casimiro Carlos Casimiro
Secretdrio : Secretdario Secretdario
Démaso Martinho X Damaso Martinho Démaso Martinho
Tesoureiro >< Tesoureiro Tesoureiro
Jodo Castanho Jodo Castanho Jodo Castanho
1.° Vogal 1.° Vogal 1.° Vogal
Helena Cardoso )< Helena Cardoso Helena Cardoso
2.° Vogal >< 2.° Vogal 2.° Vogal
Cristina Mesquita Cristina Mesquita Cristina Mesquita
3.° Vogal . 3.° Vogal 3.° Vogal
Ricardo Varandas >< Ricardo Varandas Ricardo Varandas
4.° Vogal 4.° Vogal 4.° Vogal
Victor Ferreira Victor Ferreira Victor Ferreira
Total Total 2 Total
& »

Aprovada em minuta, na reuni@o de 2019.05.16, para efeitos do disposto nos termos do n.° 3
e n.° 4 do artigo 57.°, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, e n.° 4 e n° 6 do artigo 34.° do
Codigo de Procedlmento Administrativo.

A Junta de u sia

é/Fw
O Tesoureiro:
O 1.° Vogail: ﬂ:@l@gia ( QQ @Sg‘!

0 2.2 Vogal: @&D'Jq \PQ«DQng#Q
WIS Ra T

O Presidente:

O Secretdario:

O 3.° Vogal:

—— e

O 4.° Vogal:
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CONTRATO EMPREGO-INSERGAO +
Celebrado no ambito da Medida Contrato Emprego-InsergGo +

Desempregados Beneficidrios do Rendimento Social de Insergcdo e outros
Desempregados elegiveis

Decreto-Lei n.° 290/2009, de 12 de outubro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.®
108/2015, de 17 de junho, bem como Portaria n.° 128/2009, de 30 de janeiro, alterada e
republicada pela Portaria n.° 20-B/2014, de 30 de janeiro, regulamentada pelo Despacho n.®
1573-A/2014, de 30 de janeiro

Entre a JUNTA DE FREGUESIA DA UNIAO DAS FREGUESIAS DE AGUALVA E MIRA SINTRA, com
sede em RUA ANTONIO NUNES SEQUEIRA, 16B, 2735-054 AGUALVACACEM, Concelho SINTRA,
Distrito de LISBOA, Pessoa Coletiva n.° 510 833 896, representado por CARLOS MIGUEL NUNES
CASIMIRO PEREIRA, na qualidade de Presidente da Junta, como primeiro outorgante, e
JOAO CARLOS VENTURA DE ALMEIDA CASA, portador do documento de identificagdo n.°
06249872, residente em PRACA D. JOAO |, 5, 3.° ESQ, 2700-248 AMADORA, Concelho de
AMADORA, Distrito de LISBOA, Contribuinte n.° 142 289 680, como segundo outorgante, &
gjustado o presente contrato, no dmbito da Medida Contrato Emprego-Inser¢cdo+, que
sujeitam as cldusulas seguintes:

CLAUSULA 1.2
(Objeto)

1. O primeiro outorgante obriga-se a proporcionar ao segundo outorgante, que aceita, a
execucdo de trabalho sociclmente necessdrio, na drea de TECNICOS DE GALERIAS,
BIBLIOTECAS, ARQUIVOS E MUSEUS, no ambito do Projeto por si organizado e aprovado
em 2019/05/03, no ambito do Decreto-Lei n.° 290/2009, de 12 de outubro, alterado &
republicado pelo Decreto-lei n.° 108/2015, de 17 de junho, bem como Portaria n.°
128/2009, de 30 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.® 20-B/2014, de 30 de
janeiro, regulamentada pelo Despacho n.° 1573-A/2014, de 30 de janeiro, pelo Instituto do
Emprego e Formagdo Profissional, IP, adiante designado por IEFP, IP, nos termos da supra
mencionada medida.

2. O primeiro outorgante ndio pode exigir ao segundo outorgante o desempenho de tarefas
que ndo se integrem no projeto aprovado, € as atividades a desenvolver nGdo podem
corresponder ao preenchimento de postos de trabalho.

CLAUSULA 2.°
(Local e Hordrio)

A prestacdo de trabalho socialmente necessario, referida no nuUmero 1 da cldusula primeira,
terd lugar na RUA ANTONIO NUNES SEQUEIRA, 16B, 2735-054 AGUALVACACEM, podendo
ocorrer fambém nas bibliotecas e locais onde a pesquisa histérica tenha que ser reclizada, e
redlizar-se-& de acordo com o hordrio que legal e que convencionalmente esta em vigor
para o setor de atividade onde se insere © projeto da Medida contrato emprego-insercao +
(devendo decorrer a tempo completo) e conforme acordado entre as partes no presente
contrato, ou seja, das 09h00 as 17h00.
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‘ CLAUSULA 3.2

(Direitos dos beneficiarios do rendimento social de insergdo e outros desempregados elegiveis)

1. O segundo outorgante tem direito a receber do primeiro outorgante:

a) Uma bolsa de ocupag¢do mensal de montante igual ao valor do Indexante dos Apoios
Sociais;

b) Um subsidio de dlimentagdo referente a cada dia de atividade, de valor
correspondente ao atribuido & generalidade dos trabalhadores do primeiro
outorgante ou, na sua falta, ao atribuido cos trabalhadores que exercam funcdes
publicas;

c) O pagamento das despesas de transporte, entfre a residéncia habitual e o local de
atividade, se ndo for assegurado o transporte até ao local de execugdo do projeto;

d) Um seguro que cubra os riscos que possam ocorrer durante e por causa do exercicio
das atividades integradas no projeto de trabalho socialmente necessdrio:

2. O primeiro outorgante compromete-se a respeitar as condicées de segurancga e saude
no trabalho a que estiver obrigado nos termos legais € convencionais do setor de
atividade em que se integra.

3. O segundo outorgante dispord de um periodo até ao limite de horas correspondentes a 4

dias por més, para efetuar diligéncias de procura ativa de emprego, devendo
comprovar a efetivacdo das mesmas.

CLAUSULA 4.°
(Deveres dos beneficidrios do rendimento social de insercdo e outros desempregados elegiveis)

SGo deveres do segundo outorgante:

I. Aceitar a prestacGo de trabalho necessario no d@mbito do projeto, desde que aqguele
reuna, cumulativamente, as seguintes condicdes:
a) Seja compativel com a capacidade fisica e com a qualificagdo ou experiéncia
profissional do segundo outorgante;
b) Consista na satisfac@o de necessidades sociais ou coletivas ao nivel local ou regional;
c) Permita a execucdo das tarefas de acordo com as normas legais de seguranga e
saude no trabalho;

d) N&o corresponda ao preenchimento de postos de trabalho nos qguadros de pessoal do
primeiro outorgante.

2. Tratar com urbanidade o primeiro outorgante, seus representantes e  demais
colaboradores, bem como os outros participantes no projeto;

3. Guardar lealdade ao primeiro outorgante, desighadamente, ndo fransmitindo para o
exterior informagdes de que tenha tomado conhecimento durante a execucdo do
projeto;

4. Utilizar com cuidado e zelar pela boa conservacdo de equipamentos e demais bens que
Ihe sejam confiados, pelo primeiro outorgante ou seus representantes, no decurso da
execugdo do projeto;

5. Responder, pela forma e no prazo solicitado, a todos os inquéritos relativos ao projetc
formulados pelo Servico de Emprego, apds a sua conclusdo:

6. Comparecer nos servigcos do IEFP, IP, sempre que for convocado:
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7. Aceitar emprego conveniente e/ou formagdo profissional considerada relevante pfra a
integrac@o no mercado de trabalho, caso lhe venha a ser proposto pelo [EFF, IP no
decorrer do projeto.

CLAUSULA 5.°
(Faltas e seus efeitos)

1. As faltas podem ser justificadas ou injustificadas, nos termos gerais aplicaveis &
generalidade dos trabalhadores do primeiro outorgante.

2. Constitui causa de rescis@o do presente contrato a ocorréncia de:
a) Faltas injustificadas durante cinco dias consecutivos ou interpolados;
b) Faltas justificadas durante quinze dias consecutivos ou interpolados.

3. As faltas injustificadas determinam sempre o desconto na bolsa de ocupagdo mensal
atribuida, correspondente ao periodo de auséncia.

4. As faltas justificadas n@o retiram ao segundo outorgante o direito @ bolsa mensal,
correspondente aos dias em falta, sem prejuizo do disposto no nimero seguinte.

5. O segundo outorgante ndo terd direito ao recebimento da bolsa mensal, quando seja
acionado o seguro, durante o periodo de falta por motivo de acidente.

6. As faltas por motivo de convocatéria pelo IEFP, IP tendo em vista a obtengdo de
emprego ou a frequéncia de agdes de formacdo profissional, sédo consideradas
comparéncias.

CLAUSULA 6.
(Suspensdo do contrato)

1. O segundo outorgante pode suspender o contrato por motivo de doenga, maternidade
ou paternidade durante um periodo n&o superior a seis meses.

2. Durante a suspensdo do contrato ndo & devida pelo primeiro outorgante ao segundo
outorgante, a bolsa mensal e os restantes apoios previstos.

3. O primeiro outorgante pode suspender o contrato por facto a ele relativo,
nomeadamente, por encerramento tempordrio do estabelecimento onde decorre a
atividade, por periodo ndo superior a 1 més.

4. A suspensdo do contrato depende de autorizac@o do IEFP, IP, concedida no prazo de 5
dias Uteis apds o pedido do primeiro ou do segundo outorgante, o qual deve ser
formalizado por escrito, indicando o fundamento e a duracdo previsivel da suspensao,
com a antecedéncia minima de 8 dias Uteis ou, quando tal for manifestamente
impossivel, até ao dia seguinte ao facto que deu origem ao pedido de suspensao.

CLAUSULA 7.°
(Cessagdo e resolugdo do contrato emprego-insergao+)

1. O contrato emprego-insergdo+ cessa no termo do prazo que foi fixado ou, ainda,
quando o segundo outorgante:

a) Obtenha emprego conveniente ou inicie uma acao de formagdo profissional;
b) Recuse emprego conveniente ou uma agao de formagdo profissional;

c) Utilize meios fraudulentos nas suas relagdes com o IEFP, IP, ou com O primeiro
outorgante;
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d) Passe a situacdo de reforma;

e) Perca o direito ao rendimento social de insercdo, por forca do disposto na Lei n.°
13/2003, de 21 de maio, na reda¢do em vigor, nomeadamente, nas situagdes de
alteragcao de rendimentos.

2. No caso de cessagcdo do presente contrato, por motivos de passagem & situacdo de
reforma ou de integragdo em agdo de formagdo profissional, através de outra entidade
gue ndo o IEFP, IP, o segundo outorgante obriga-se a comunicar, por escrito, ao primeiro
outorgante com a indicagdo do fundamento e com a antecedéncia minima de oito
dias.

3. A violagGo grave ou reiterada dos deveres do segundo outorgante confere ao primeiro
outorgante o direito de rescindir o presente contrato, cessando imediatamente todos os
direitos dele emergentes.

4. O primeiro outorgante pode proceder & resolugdo do presente contrato se o segundo
outorgante:

a) Utilizar meios fraudulentos nas suas relacdes com o primeiro outorgante;
b) Faltar injustificadamente durante cinco dias consecutivos ou interpolados;
Cc) Faltar justificadamente durante quinze dias consecutivos ou interpolados;

d) Desobedecer as instrugdes sobre o exercicio da atividade, provocar conflitos repetidos
ou NGo cumprir as regras e instrugdes de seguranca e saude no trabalho:
e) NGo cumprir o regime de faltas das agdes de formacdo prévia guando previstas no
projeto
5. A resolugdo do contrato por qualquer dos motivos referidos no nimero anterior deve ser
comunicada, por escrito, ao segundo outorgante, com a indicagdo do fundamento e
com a antecedéncia minima de oito dias.

CLAUSULA 8.°
(Renovagdo)

1. O primeiro outorgante deve informar o IEFP, IP da infengdo de renovagdo, ou ndo, do
contfrato emprego-insercdo+, comunicando a decis@o obrigatoricmente por escrito ao
segundo outorgante, com a antecedéncia minima de 8 dias Uteis em relagcdo ao termo
do respetivo prazo, sob pena de caducidade do mesmo.

2. Caso seja autorizada a renovacdo do presente contrato, hd lugar a um aditamento.

CLAUSULA 9.0
(AlteragGes supervenientes - efeitos)

. Quando o primeiro outorgante ndo puder cumprir integralmente o projeto, por razdes
alheias & sua vontade e a si ndo imputaveis, podera proceder aos necessarios
ajustamentos, que passardo, depois de aprovados pelo IEFP, IP, a vincular o segundo
outorgante a partir da data em que deles tenha tomado conhecimento, considerando-
s& como parte integrante do contrato emprego-inserc@o+ estabelecido entre as partes.

2. As alteragdes ao projeto, pelos motivos referidos no numero anterior, ndo desobrigam os
outorgantes do cumprimento dos seus deveres reciprocos nem prejudicam o exercicio
reciproco dos seus direitos, nos termos referidos naquele nimero.
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CLAUSULA 10.°
(Duragdo)

O presente contrato vigorard pelo periodo estabelecido para a execugdo do projeto, sem
prejuizo do disposto das cldusulas 6.° a 8.9, tendo inicio em 2019/05/15 e terminando no dia
2020/05/14.

AgualvaCacém, 15 de maio de 2019

Efetuadao em duplicado, assinado por ambos os outorgantes, ficando um exemplar na
posse de cada um dos outorgantes e copia do contrato a apresentar no respefivo Servigo

de Emprego.
/
t go,y

RLOS VENTURA DE/ALMEIDA CASA

Primeiro Qutorgante

(o]

CARLOS CASIMIRO
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CONTRATO EMPREGO-INSERCAO +
Celebrado no @mbito da Medida Contrato Emprego-insergao +

Desempregados Beneficidrios do Rendimento Social de Insergdo e outros
Desempregados elegiveis

Decreto-Lei n.° 290/2009, de 12 de outubro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.®
108/2015, de 17 de junho, bem como Portaria n.° 128/2009. de 30 de janeiro, alterada e
republicada pela Portaria n.° 20-8/2014, de 30 de janeiro, regulamentada pelo Despacho n.®
1573-A/2014, de 30 de janeiro

Entre a JUNTA DE FREGUESIA DA UNIAQ DAS FREGUESIAS DE AGUALVA E MIRA SINTRA, com
sede em RUA ANTONIO NUNES SEQUEIRA, 16B, 2735-054 AGUALVACACEM, Concelho SINTRA,
Distrito de LISBOA, Pessoa Coletiva n.? 510 833 896, representado por CARLOS MIGUEL NUNES
CASIMIRO PEREIRA, na qualidade de Presidente da Junta, como primeiro outorgante, e
JOAO CARLOS VENTURA DE ALMEIDA CASA, portador do documento de idenfificagdo n.®
06249872, residente em PRACA D. JOAO |, 5, 3° ESQ, 2700-248 AMADORA. Concelho de
AMADORA, Distrito de LISBOA, Contribuinte n.° 142 289 680, como segundo outorgante, &
gjustado o presente contrato, no dmbito da Medida Contrato Emprego-insercdo+, gue
sujeitam as clausulas seguintes:

CLAUSULA 1.0
(Objeto)

1. O primeiro outorgante obriga-se a proporcionar Ao segundo outorgante, que aceita, a
execucdo de trabalho socialmente necessario, na drea de TECNICOS DE GALERIAS,
BIBLIOTECAS, ARQUIVOS E MUSEUS, no émbito do Projeto por si organizado e aprovado
em 2019/05/03, no ambito do Decreto-Lei n.° 290/2009, de 12 de outubro, alterado e
republicado pelo Decreto-Lei n.° 108/2015, de 17 de junho, bem como Portaria n.°
128/2009, de 30 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 20-8/2014, de 30 de
janeiro, regulamentada pelo Despacho n. 1573-A/2014, de 30 de janeiro, pelo Instituto do
Emprego e Formagdo Profissional, IP, adiante designado por |EFP, IP, nos termos da supra
mencionada medida.

2. O primeiro outorgante ndo pode exigir ao segundo outorgante o desempenho de tarefas
qgue ndo se integrem no projeto aprovado, € as atividades a desenvolver ndo podem
corresponder ao preenchimento de postos de trabalho.

CLAUSULA 2.0
(Local e Hordrio)

A prestacdo de trabalho sociaimente necessdrio, referida no numero 1 da cléusula primeira,
terd lugar na RUA ANTONIO NUNES SEQUEIRA, 16B, 2735-054 AGUALVACACEM, podendo
ocorrer também nas bibliotecas e locais onde a pesquisa historica tenha que ser realizada, e
redlizar-se-& de acordo com o hordrio que legal e que convencionalmente estd em vigor
para o setor de atividade onde se insere o projeto da Medida contrato emprego-insercao +
(devendo decorrer a tempo completo) e conforme acordado entre as partes no presente
contrato, ou seja, das 09h00 &s 17h00.
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CLAUSULA 3.°

(Direitos dos beneficidrios do rendimento social de inser¢do e outros desempregados elegiveis)

1. O segundo outorgante tem direito a receber do primeiro outorgante:

a) Uma bolsa de ocupa¢do mensal de montante igual ao vaior do Indexante dos Apoios
Sociais;

b) Um subsidio de alimentacdo referente a cada dia de atividade, de valor
correspondente ao atribuido & generalidade dos trabalhadores do primeiro
outorgante ou, na sua falta, ao atribuido cos trabalhadores que exercam funcoes
publicas;

c) O pagamento das despesas de transporte, entfre a residéncia habitual e o local de
atividade, se ndo for assegurado o fransporte até ao local de execucdo do projeto:

d) Um seguro que cubra os riscos que possam ocorrer durante e por causa do exercicio
das atividades integradas no projeto de trabalho socialmente necessdrio:

2. O primeiro outorgante compromete-se a respeitar as condicdes de seguranca € saude
no trabalho a que estiver obrigado nos termos legais € convencionais do setor de
atividade em gue se integra.

3. O segundo outorgante dispord de um periodo até ao limite de horas correspondentes a 4
dias por més, para efetuar diligéncias de procura ativa de emprego, devendo
comprovar a efetivagcdo das mesmas.

CLAUSULA 4.7
(Deveres dos beneficidrios do rendimento social de insercdo e outros desempregados elegiveis)

S&o deveres do segundo outorgante:

1. Aceitar a prestag@o de trabalho necessdrio no ambito do projeto, desde que aquele
reuna, cumulativamente, as seguintes condicdes:

a) Seja compativel com a capacidade fisica e com a qualificacdo ou experiéncia
profissional do segundo outorgante;

b) Consista na satisfag@o de necessidades sociais ou coletivas ao nivel local ou regional;

C) Permita a execugdo das tarefas de acordo com as normas legais de seguranca e
saude no trabalho;

d) N&o corresponda ao preenchimento de postos de trabalho nos quadros de pessoal do
primeiro outorgante.

2. Tratar com urbanidade o primeiro outorgante, seus represenfantes e demais
Colaboradores, bem como os outros participantes no projeto;

3. Guardar lealdade ao primeiro outorgante, designadamente, nd@o transmitindo para o
exterior informagdes de que tenha tomado conhecimento durante a execucdo do
projeto;

4. Utilizar com cuidado e zelar pela boa conservacdo de equipamentos e demais bens que
Ihe sejam confiados, pelo primeiro outorgante ou seus representantes, no decurso da
execugdo do projeto;

3. Responder, pela forma e no prazo solicitado, a todos os inguéritos relativos ao projeto
formulados pelo Servigo de Emprego, apds a sua conclusao:

6. Comparecer nos servicos do IEFP, IP, sempre que for convocado;
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7. Aceitar emprego conveniente e/ou formacdo profissional considerada releva e para a
integrac@o no mercado de trabalho, caso lhe venha a ser proposto pelofIEFP, IP no
decorrer do projeto.

CLAUSULA 5.2
(Faltas e seus efeitos)

1. As faltas podem ser justificadas ou injustificadas, nos termos gerais aplicaveis a
generalidade dos trabalhadores do primeiro outorgante.

2. Constitui causa de rescisdo do presente contrato a ocorréncia de:
a) Faltas injustificadas durante cinco dias consecutivos ou interpolados;
b) Faltas justificadas durante quinze dias consecutivos ou interpolados.

3. As faltas injustificadas determinam sempre o desconto na bolsa de ocupacdo mensal
atribuida, correspondente ao periodo de auséncia.

4. As faltas justificadas nd@o retiram ao segundo ouforgante o direito a bolsa mensal,
correspondente aos dias em falta, sem prejuizo do disposto no numero seguinte,

5. O segundo outorgante ndo terd direito ao recebimento da bolsa mensal, quando seja
acionado o seguro, durante o periodo de falta por motivo de acidente.

6. As faltas por motivo de convocatéria pelo IEFP, IP fendo em vista a obfengdo de
emprego ou a frequéncia de agdes de formagdo profissional, s&o consideradas
comparéncias.

CLAUSULA 6.2
(Suspensdo do contrato)

1. O segundo outorgante pode suspender o confrato por motivo de doenca, maternidade
ou paternidade durante um periodo ndo superior a seis meses.

2. Durante a suspensdo do contrato ndo € devida pelo primeiro outorgante ao segundo
outorgante, a bolsa mensal e os restantes apoios previstos.

3. O primeiro outorgante pode suspender o contrato por facto a ele relativo,
nomeadamente, por encerramento tempordrio do estabelecimento onde decorre ¢
atividade, por periodo ndo superior a 1 més.

4. A suspenséo do contrato depende de autorizagao do IEFP, IP, concedida no prazo de 5
dias Uteis apds o pedido do primeiro ou do segundo outorgante, o qual deve ser
formalizado por escrito, indicando o fundamento e a duragdo previsivel da suspensdo,
com a antecedéncia minima de 8 dias Uteis ou, quando tal for manifestamente
impossivel, até ao dia seguinte ao facto que deu origem ao pedido de suspensao.

CLAUSULA 7.2
(Cessagdo e resolugdo do contrato emprego-inserggo+)

1. O contrato emprego-inserc@o+ cessa no fermo do prazo que foi fixado ou, ainda,
quando o segundo outorgante:

a) Obtenha emprego conveniente ou inicie uma acdo de formagdo profissional;
b) Recuse emprego conveniente ou uma agdo de formagdo profissional;

c) Utilize meios fraudulentos nas suas relagdes com O IEFP, IP, ou com o primeiro
outorgante;
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d) Passe a situacdo de reforma;

e) Perca o direito ao rendimento social de insercdo, por for¢a do disposto na Lei n.°
13/2003, de 21 de maio, na redagdo em vigor, nomeadamente, nas situacdes de
alteracdo de rendimentos.

No caso de cessagcdo do presente contrato, por motivos de passagem a situagdo de

reforma ou de integrac@o em acdo de formagdo profissional, através de outra entidade

que ndo o IEFP, IP, o segundo outorgante obriga-se a comunicar, por escrito, ao primeiro
outorgante com a indicacdo do fundamento & com a antecedéncia minima de oito
dias.

A violagdo grave ou reiterada dos deveres do segundo outorgante confere ao primeiro

outorgante o direito de rescindir o presente contrato, cessando imediatamente todos os

direitos dele emergentes.

O primeiro outorgante pode proceder a resolucdo do presente contrato se o segundo

outorgante:

a) Utilizar meios fraudulentos nas suas relagdes com o primeiro outorgante;
b) Faltar injustificadamente durante cinco dias consecutivos ou interpolados:
¢) Faltar justificadamente durante quinze dias consecutivos ou interpolados;

d) Desobedecer &s instrugdes sobre o exercicio da atividade, provocar conflitos repetidos
ou ndo cumprir as regras e instrugdes de seguranca e sadde no trabalho:

e) NGo cumprir o regime de faltas das acdes de formacdo prévia quando previstas no
projeto

A resolugdo do contrato por qualquer dos motivos referidos no nUmero anterior deve ser

comunicada, por escrito, ao segundo outorgante, com a indicacdo do fundamento e

com a antecedéncia minima de oito dias.

CLAUSULA 8°
(Renovagdo)

. O primeiro outorgante deve informar o IEFP, IP da intencdo de renovagao, ou ndo, do

contrato emprego-insercdo+, comunicando a decis@o obrigatoriamente por escrito ao
segundo outorgante, com a antecedéncia minima de 8 dias Uteis em relacdo ao termo
do respetivo prazo, sob pena de caducidade do mesmo.

. Caso seja autorizada a renovacao do presente contrato, hd lugar a um aditamento.

CLAUSULA 9.
(Alteragdes supervenientes - efeitos)

. Quando o primeiro outorgante n&o puder cumprir integralmente o projeto, por razdes

alheias & sua vontade e a si ndo imputdveis, poderd proceder aos necessdrios
ajustamentos, que passardo, depois de aprovados peio IEFP, IP, a vincular o segundo
outorgante a partir da data em que deles tenha tomado conhecimento, considerando-
s& como parte integrante do contrato emprego-insercdo+ estabelecido entre as partes.

. As dlteragbes ao projeto, pelos motivos referidos no nimero anterior, n&o desobrigam os

outorgantes do cumprimento dos seus deveres reciprocos nem prejudicam o exercicio
reciproco dos seus direitos, nos termos referidos naquele numero.
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CLAUSULA 10.°
(Duracao)

O presente contrato vigorard pelo periodo estabelecido para a execugdo do projeto, sem
prejuizo do disposto das cldusulas 6.° a 8.9, tendo inicio em 2019/05/15 e terminando no dia
2020/05/14.

AgualvaCacém, 15 de maio de 2019

Efetuadao em duplicado, assinado por ambos os outorgantes, ficando um exemplar na
posse de cada um dos outorgantes e copia do contrato a apresentar no respetivo Servigo

de Emprego.
Primeiro Outorgante rga
— é
. ’/ﬂ//’
==

CARLOS CASIMIRO ARLOS VENTURA BE ALMEIDA CASA
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