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Proposto n.' JF 87/2O1?

Celebrocdo de dois controios CEI+

Considerondo que o Junlo de Freguesio lem ossumido os controtos CEI+ do Instiiuto de

Emprego e Formogdo Profissionol (IEFP) como umo oportunidode de oiudor os cidoddos no

regresso o vido otivo.

considerondo o pedido formulodo pelo IEFP do Amodoro, reforqodo pelo IEFP de sintro

poro o celebroQdo de dois controlos Emprego-lnsergdo +, no dmbilo do Medido controio
Emprego-lnsergoo +, desiinodo o Desempregodos Beneficidrios do Rendimento sociol de

Inserqao e ouiros Desempregodos elegiveis.

considerondo o necessidode de desenvolver o Merceorio solid6rio, no procuro de novos

porceiros do comunidode.

Considerondo o necessidode de promover o levontomenlo dos documentos hisl6ricos

relocionodos com o nosso Freguesio.

Considerondo que um destes controlos lem beneficios finonceiros ossociodos d exislCncio

de umo limitogOo fisico.

Considerondo o ocordo dos cidoddos envolvidos. RI\AeLte ntBetnO MEQUE e JOAO CARLOS

VENTURA DE ALMEIDA CASA, demonsfrondo gronde empenho neste novo desofio'

Considerondo os termos do Porlorio n.' 12812009, de 30 Joneiro, olterodo pelos Portorios n-'

294/2OlO, de 3t de moio, n.o l64l2o1l, de l8 de obril, n.' 378-H12013, de 3l de dezembro, n.'

2O-B/2O14, de 30 de ioneiro e regulomentodo pelo Despocho n.' 1573-A/2014, de 30 de

jonelro.

considerondo os competcncios definidos no olineo e) ortigo 19.'do Lei n:7512013, de 12

de setembro.

Tendo em conlo os considerondos e o enquodromenlo legol ocimo referido, submete-se o

conslderoqdo do 619do executivo o protico dos seguinfes olos:

l. Reiificor o celebrogdo do controto Emprego-lnserQdo +, ossinodo em 02 de moio de 20'19

com AMEUA RIBE;RO MEQUE, no dmbito do Medido Controfo Emprego-lnserg6o +. nos

termos do documenlo em onexo.

2. Relificor o celebroqdo do controlo Emprego-lnsergdo +. ossinodo em l5 de moio de 2019

com JOAO CARTOS VENTURA DE ALIAEIDA CASA. no Ombito do Medido Controio

Emprego-lnsergdo +. nos lermos do documento em onexo.

AouolvoCoc6m, I 6 de moio de 2019

xF.-
Carlos Casiniro, Preskiente Junta de Freguesia

Asinado oor: CARLoS MIGUET NUNES CASIMIRo PERBM
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Proposlo n.' Jt 87/2019
Celebrogdo de dois conirotos CEI+

Deliberogdo: Aprovodo

U nonimidode

Reprovodo

Moiorio

Absleng6es

Presidenle
Corlos Cosimiro

Secretorio
D0moso Mortinho

Tesoureiro
Jooo Costonho

l.' Vogol
Heleno Cordoso

2.' Vogol
Crisiino Mesquilo

3.' Vogol
Ricordo Vorondos

4." Vogol
Victor Feneiro

Totol

Ra
tr
T

Votos o fqvor

Presidente
Corlos Cosimiro Y

Secret6rio
D0moso Morlinho X

Tesoureiro
Jodo Cqslonho X

I .' Vogol
Heleno Cordoso (

2.' Vogol
Cristino Mesquito X

3.' Vogol
Rlcordo Vorqndos (

4.' Vogol
Viclor Feneiro

Tofol
(t

Vofos conlro

Presidenle
Codos Cosimiro

Secret6rio
DOmoso Mortinho

Tesoureiro
Jodo Cosionho

l.' Vogol
Heleno Cqrdoso

2." Vogol
Cristino Mesquilo

3." Vogol
Ricordo Vorondos

4." Vogol
Viclor Feneiro

loiol

Aprovodo em minulo, no reunido de 2019.05.16, poro efeilos
e n.' 4 do ortigo 52.", do Lei n.. 75/2013, de l2 de setembro,
C6digo de Procedimenlo Adminislrolivo.

do disposto nos lermos do n.. 3
e n.' 4 e n.' 6 do ortigo 34." do

O Presidente:

O Secrel6rio:

O Tesoureiro:

O I .' Vogol:

O 2.' Vogol:

O 3." Vogol:

O 4.' Vogol:
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CONTRATO EMPREGO.INSERqAO +

Celebrodo no 6mbiio do Medido Controio Emprego-lnserE6o +

Desempregodos Beneficiorios do Rendimento Sociol de lnserqdo e outros

Desempregodos etegiveis

Decreio-Lei n." 29O|2OO9, de l2 de outubro, olterodo e republicodo pelo Decreto-Lei n.'

l08/20 I 5, de I 7 de junho, bem como Portorio n." 12812009 , de 30 de joneiro, olterodo e

republicodo pelo Poriorio n." 2o-812014, de 30 de ioneiro, regulomen'todo pelo Despocho n.'
1573-A/2014, de 30 de ioneiro

Entre o JUNTA DE FREGUESIA DA UNIAO DAS FREGUESIAS DE AGUALVA E MIRA SINTRA. com

sede em RUA ANIONTO NUNES SEQUEIRA , 168,2735-054 AGUALVACACEM. Concelho SINTRA.

Dislrito de LlsBoA, Pessoo colelivo n." 5lo 833 896, representodo por CARLOS MIGUEL NUNES

cAslMtRo PEREIRA, no quolidode de Presidente do Junto, como primeiro outorgonle, e

JOAO CARTOS VENTURA DE ALMEIDA CASA, portodor do documento de identificoqdo n."

06249872, residente em PRAQA D. JOAO l, 5 , 3." ESQ. 27OO-248 AMADORA, Concelho de

AMADORA. Distrilo de LlsBoA. contribuinle n.o 142289 680. como segundo oulorgonte 6

ojustodo o presenie conlroto, no dmbito do Medido conlroio Emprego-lnserqoo+, que

suieitom os clousulos seguinles:

1.

CLAUSULA I.'
(Objeto)

O primeiro oulorgonte obrigo-se o proporcionor oo segundo outorgonte, que ocerlo' o

execugdo de trobolho sociolmenie necessorio, no oreo de TECNICOS DE GALERIAS.

B|BL|OTECAS, ARQUIVOS E MUSEUS, no dmbito do Projeto por si orgonizodo e oprovodo

em2Ol9/O5lO3,noOmbitodoDecreto-Lein."29O/2OO9,del2deoulubro'ollerodoe
republicodo pelo Decreto-Lei n.. lo8/2015, de 1Z de junho, bem como Portorio n.'

128/2009, de 30 de joneiro, olterodo e republicodo pelo Portorjo n: 20-812014, de 30 de

joneiro, regulomentodo pelo Despocho n." 1573-Al2Ol4, de 30 de joneiro, pelo Instituto do

Emprego e FormoQdo Profissionol, lP, odionie designodo por IEFP. lP, nos termos do supro

mencionodq medido.

O primeiro ouiorgonie ndo pode exigir oo segundo outorgonte o desempenho de lorefos

quendoseintegremnoprojetooprovodo,eosotividodesodesenvo|vernoopodem
corresponder oo preenchimento de postos de lrobolho.

2.

CLAUSULA 2."

(locol e Hor6rio)

A prestoQdo de trobolho sociolmenle necessorio, referido no n0mero I do cl6usulo primeiro.

rero tugor no RUA AN]ON|o NUNES SEQUE|RA, \68,2735-054 AGUALVACACEM' podendo

ocorrer tomb6m nos bibliolecos e locois onde o pesquiso historico tenho que ser reolizodo, e

reolizor-se-d de ocordo com o hor6rio que legol e que convencionolmenle esio em vigor

poro o setor de otividode onde se insere o projeto do Medido controto emprego-insergoo +

(devendo decorrer o lempo completo) e conforme ocordodo entre os portes no presente

coniroto, ou seio, dos 09h00 os I 2h00.
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CLAUSULA 3.'
(Direilos dos benefici6rios do rendimenlo sociol de inserg60 e oulros desempregodos elegiveis)

1. O segundo outorgonle tem direito o receber do primeiro oulorgonte:

o) Umo bolso de ocupocoo mensol de montonle iguol oo volor do Indexonle dos Apoios
Sociois;

b) Um subsidio de olimeniogoo referente o codo dio de olividode, de volor
correspondenle oo otribuido o qenerolidode dos trobothodores do orimeiro
outorgonte ou, no suo follo, oo olribuido oos trobolhodores que exereom funedes
p0blicos;

c) O pogomento dos despesos de lronsporle, enlre a residencio hobituol e o locor oe
otividode, se ndo for ossegurodo o tronsporte ole oo locol de execugdo do projeto;

d) Um seguro que cubro os riscos que possom ocorrer duronte e por couso do exercicio
dos otividodes integrodos no projeto de lrobolho socjolmente necessorio;

2. O primeiro oulorgonie compromete-se o respeitor os condigoes de segurongo e so0de
no lrobolho o que estiver obrigodo nos lermos legois e convencionois do setor de
otividode em que se inlegro.

3. o segundo oulorgonle dispor6 de um periodo ot6 oo limile de horos correspondentes o 4
dios por mes, poro efetuor diligencios de procuro otivo de emprego, devendo
comprovor o efetlvogdo dos mesmos.

CLAUSULA 4."
(Deveres dos benefici6rios do rendimenlo sociol de insergdo e ouhos desempregodos elegiveis)
Sdo deveres do segundo outorgonte:
I' Aceitor o presloqoo de troborho necessorio no dmbito do projeto, desde que oquele

rerno, cumulativomenle, os segulntes condig6es:
oJ Sejo compotivel com o copocidode fisico e com o quolificoeoo ou experiencio

profissionol do segundo outorgonle;

b) Consisto no sotisfogdo de necessidodes sociois ou coletivos oo nivel locol ou regionol;
cJ Permilo o execueoo dos lorefos de ocordo com os normos legois de seguroneq e

soode no trobolho;

d) Ndo correspondo oo preenchimento de postos de lrobolho nos quodros de pessoor oo
prlmeiro outorgonte.

2. Trotor com urbonidode o primeiro oulorgonte, seus represenlontes e demors
coioborodores, bem como os outros porticipontes no projelo:

3. Guordor leoldode oo primeiro outorgonle. deslgnodomente, ndo tronsmilindo poro o
exterior informogdes de que ienhq tomodo conhecimenlo duronte o execucoo do
proJeto;

4. uiilizor com cuidodo e zelor pelo boo conservoeoo de equipomentos e demois bens que
lhe sejom confiodos, pero primeiro outorgonte ou seus representontes, no decurso do
execugOo do projeto;

5. Responder, peio formo e no prozo solicitodo, o todos os inqu6ritos relotivos oo projeto
tormulooos pelo Servieo de Emprego, opos o suo conclusoo;

6. Coi^nporecer nos servigos do lEFp. lp, sempre que for convocodo;
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Aceilor emprego conveniente e/ou formogoo profissionol considerodo
inlegrogdo no mercodo de lrobolho, coso lhe venho o ser proposto

decorrer do proielo.

relevonTe
pelo I

//ry
oo /7.

2.

L

3.

A

5.

6.

2.

3.

t.

A

lP no

CLAUSULA 5."

(Foltos e seus efeilos)

As follos podem ser justificodos ou injustificodos. nos termos gerois oplicoveis o
generolidode dos trobolhodores do primeiro outorgonle.

Constilui couso de rescisdo do presente conlroto o ocorrencio de:

o) Foltos injustificodos duronte cinco dios consecuiivos ou inlerpolodos;

b) Foltos juslificodos duronle quinze dios consecutivos ou interpolodos'

As foltos iniustificodos determinom sempre o desconto no bolso de ocupoQoo mensol

otribuido, correspondenle oo periodo de ousencio.

As fol.tos justificodos ndo retirom oo segundo outorgonte o direilo o bolso mensol.

correspondenle oos dios em folto, sem prejulzo do disposto no n0mero seguinle'

O segundo outorgonte ndo tero direiro oo recebimento do bolso mensol' quondo sejo

qcionodo o seguro, duronte o periodo de follo por molivo de ocidente'

As foltos por mo.livo de convocol6rio pelo IEFP, lP lendo em visto o oblengoo de

emprego ou o frequencio de oQoes de formoQdo profissionol sdo considerodos

comporencios.

CLAUSUTA 6."

(Suspensdo do controlo)

O segundo outorgonte pode suspender o conlroto por motivo de doengo' moternidode

ou polernidode duronte um periodo noo superior o seis rneses'

Duronieosuspensoodocontro'londo6devidope|oprimeirooutorgonteoosegundo
outorgonte, o bolso mensol e os restontes opoios previstos'

O primeiro oulorgonte pode suspender o controto por focto o ele relolivo'

nomeodomente, por encerromento tempororio do estobelecimento onde decorre o

otividode, por periodo noo superior o I mes.

AsuspensoodocontrotodependedeoutorizqQoodo|EFP,lP,concedidonoprozode5
dios ileis op6s o pedido do primeiro ou do segundo ouiorgonte o quol deve ser

iormo|izodoporescriio,indicondoofundomentoeoduroQooprevisive|dosuspensoo,
com o onlecedencio minimo de 8 dios 0teis ou' quondo tol for monifeslomente

impossivel, o.16 co dio seguinte oo focto que deu origem oo pedido de suspensdo.

CLAUSULA 7."

(Cessog6o e lesoluqdo do confrqto emprego'insergdo+)

l. O conlroto emprego-lnserQdo+ cesso no termo do prozo que foi fixodo ou oindo'

quondo o segundo outorgonle:

o) obtenho emprego convenlente ou inicie umo oQdo de formoQoo profissionol;

b) Recuse emprego convenjenie ou umo oqdo de formo9do profissionol;

c) Utilize meios froudulenros nos stros reloe oes 69r- o |EEP lP ou com o otin eiro

ouTorgonTe;
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d) Posse o situogoo de reformo:

e) Perco o direilo oo rendimenlo sociol de inserqdo, por foreo do disposto no Lei
I3l2003, de 2l de moio, no redoedo em vigor, nomeodomente, nos situaeoes
olterogoo de rendimentos.

No coso de cessogdo do presenle coniroto, por motivos de possogem o situogdo de
reformo ou de integrogoo em ogdo de formoqdo profissionol, otrov6s de outro entidode
que nAo o IEFP, lP, o segundo oulorgonte obrigo-se o comunicor, por escriio, oo primeiro
outorgonte com o indicoedo do fundomenlo e com o ontecedencio minimo de oito
dro5.

A violoeoo grove ou reiterodo dos deveres do segundo oulorgonte confere oo primeiro
oulorgonte o direito de rescindir o presenle conholo, cessondo imediotomente todos os
direitos dele emergentes.

o primeiro outorgonte pode proceder o resolugoo do presenle controto se o segundo
oulorgon'fe:

o) Utilizor meios froudulentos nos suqs reloqOes com o primeiro oulorgonte;
b) Follor in justificodomenle duronie cinco dios conseculivos ou interpolodos;
c) Foltor justificodomente duronte quinze dios consecutivos ou interpolodos;
d) Desobedecer os instruqdes sobre o exercicio do otividode, provocor conflilos repetidos

ou noo cumprir os regros e instrue6es de segurongo e so0de no irobolho;
eJ Ndo cumprir o regime de follos dos og6es de formogoo pr6vio quondo previs.tos no

Oroteto

A resolugdo do conlroto por quolquer dos moiivos referidos no nomero onterior deve ser
comunicodo, por escrito, oo segundo outorgonle, com o indicocdo do fundomento e
com o ontecedencio minimo de oito dios.

CLAUSULA 8."
(Renovogdo)

o primeiro oulorgonle deve informor o rEFp, rp do inleneoo de renovoedo. ou noo, do
controlo emprego-insergdo+, comunicondo o decisdo obrigoloriomente por escr o oo
segundo outorgonte, com o onlecedencio minimo de g dios uleis em relocdo oo termo
oo respeltvo prozo, sob peno de coducidode do mesmo.
coso sejo outorizodo o renovogoo do presente con'troro, h6 rugor o um oditomento.

CLAUSULA 9."
(Alterog6es supervenienfes - efeitos)

Quondo o primeko outorgon'le ndo puder cumprir integrolmenie o projeto, por rozoes
olheios o suo vontode e o si noo imputoveis. podero proceder oos necessdrios
ojustonnentos, que passordo, depois de oprovodos pelo lEFp, ip, o vinculor o segundo
outorgonte o portir do doio em que deles tenho tomodo conhecimento, considerondo-
se como porle inlegronle do conlro'to emprego-insergdo+ estobelecido entre os portes.
As olterogoes oo projeto, peros motivos referidos no n0mero onterior, ndo desobrigom os
oulorgonies do cumprimento dos seus deveres reciprocos nem prejudicom o exercicio
reciproco dos seus direitos, nos termos referidos noquele n0mero.

n.o

de

3.

/l

2.

2.

2.

t.

5.

l.
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CLAUSULA I O."

(Duroe6o)

O presente controlo vigoror6 pelo periodo estobelecido poro o execuQdo do projeto, sem

prejuzo do disposfo dos cldusulos 6." o 8.'. fendo inicio em 2019/05/15 e terminondo no dio

2020t05114.

AguolvoCoc6m. I 5 de moio de 2019

Efefuodoo em duplicodo, ossinodo por ombos os outorgontes, ficondo um exemplor no

posse de codo um dos outorgonles e copio do controto o opresentor no respelivo Servigo

de Emprego.

cAstMtRo
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CONTRATO EMPREGO-INSERgAO +

Celebrodo no dmbito do Medido Conholo Emprego'lnsergdo +

Desempregodos Beneficidrios do Rendimento Sociol de lnsergOo e outros

Desempregodos elegiveis

Decreto-Lei n.' 290/2009, de I2 de outubro, olterodo e republicodo pelo Decreto-Lei n "

108/20I 5. de I 7 de junho, bem como Portorio n.o 12812009 , de 30 de joneiro. ollerodo e

republlcodo pelo Porlorio n.. 2o-812014, de 30 de joneiro, regulomentodo pelo Despocho n.o

1573-A12014, de 30 de joneiro

Entre o JUNTA DE FREGUESTA DA UNIAO DAS FREGUESIAS DE AGUALVA E MIRA SINTRA. com

sede em RUA ANTONTO NUNES SEQUEIRA , 168,2735 054 AGUALVACACEM. Concelho SINTRA,

Distrito de LlsBoA, Pessoo coletivo n." 5lo 833 896, representodo por CARIOS MIGUEI NUNES

cAslMtRo PEREIRA, no quolidode de Presidenie do lunto, como primeiro outorgonle, e

JOAO CARTOS VENTURA DE ALMEIDA CASA. portodor do documento de idenlificogoo n.'

06249e72. residente em PRAQA D. JOAO l, 5 . 3." ESQ. 2700-248 AMADORA. Concelho de

AMADORA. Distrito de LlsBoA, contribuinte n.' I42 289 680, como segundo outorgonle, 6

ojustodo o presente controto, no dmbito do Medido controto Emprego-lnserQoo+, que

sujeitom os clousulos seguintes:

L

CTAUSULA ].'
(obieto)

O primeiro ou'torgonle obrigo-se o proporcionor oo segundo oulorgonte' que oceilo' o

execuQdo de lrobolho sociolmente necessorio, no oreo de IECNICOS DE GALERIAS.

BIBL|OTECAS, ARQUIVOS E MUSEUS, no dmbilo do Projeto por si orgonizodo e oprovodo

em 2Ol9l05/03, no ambito do Decreto-Lei n.o 2?O/2OO9, de 12 de oulubro' ollerodo e

reoublicodo pelo Decrelo Lei n.' lO8/201 5 , de 17 de junho, bem como Porlorio n '
128/2009, de 30 de joneiro, oltefodo e republicodo pelo Portorio n.'20-812014, de 30 de

joneiro, regulomenlodo pelo Despocho n." 1573-Al20l4, de 30 de joneiro, pelo Insiiluto do

Emprego e Formogdo Profissionol, lP, odionle designodo por IEFP, lP, nos iermos do supro

mencionodo medido.

O primeiro outorgonte ndo pode exigir oo segundo outorgonle o desempenho de torefos

que ndo se integrem no projeto oprovodo, e os otividodes o desenvolver ndo podem

corresponder oo preenchimento de poslos de trobolho

CLAUSULA 2.'
(locol e Ho16rio)

A presloQoo de trobolho sociolmente necessorio, referido no n0mero I do clousulo primeiro.

re,or,go,noRUAANToNioNUNESSEQUE|RA,l68'2735-054AGUALVACACEMpodendo
oconer tomb6m nos bibliotecos e locois onde o pesquiso hisl6rico tenho que ser reolizodo e

reolizor-se-o de ocordo com o hororio que legol e que convencionolmenie esio em vigor

poro o setor de otlvidode onde se insere o proieio do Medido controto emprego-insergoo +

(devendo decorrer o tempo cornpleto) e conforme ocordodo entre os porles no presenle

controlo, ou sejo, dos 09h00 os I 7hO0
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o) Umo bolso de ocupoedo mensol de monlonte iguol oo volor do Indexonle dos Apoios
Sociois;

b) Um subsidio de olimentoeoo referente o codo dio de otivjdode, de volor
correspondente oo otribuido o generolidode dos trobolhodores do primeiro
outorgonle ou, na suo folto, oo otribuido oos trobolhodores que exeream funqOes
p0blicos;

c) O pogomen'to dos despesos de tronsporte, enlre o residencio hobiluol e o locol oe
otividode, se ndo for ossegurodo o tronsporle ot6 oo locol de execueoo do proieto;

d) Um seguro que cubro os riscos que possom ocorrer duronte e por couso do exercrcro
dos olividodes integrodos no projeto de trobolho sociolmenle necessorio;

2. o primeiro outorgonte compromeie-se o respeitor os condigoes de segurongo e souoe
no trobolho o que esliver obrigodo nos termos legois e convencionois do setor de
otividode em que se integro.

3. o segundo outorgonle dispor6 de um periodo ote oo limite de horos correspondenles o 4
dias por mes, poro efetuor diligencios de procuro olivo de emprego, devendo
comprovor o efelivoe do dos mesmos.

CLAUSULA 4."
(Deveres dos benefici6rios do rendimento sociol de insergdo e oukos desempregodo3 elegiveis)
Soo deveres do segundo outorgonte:
L Aceitor o presloqdo de troborho necessdrio no dmbiro do proreto, desde que oquere

re0no, cumulotivomente, os seguinles condieOes:

o) sejo compoiivel com o copocidode fisico e com o quolificoedo ou experiencio
profissionol do segundo outorgonte;
consislo no sotisfogoo de necessidodes sociois ou coletivos oo nivel locol ou regionol:
Permilo o execugdo dos torefos de ocordo com os normos legois de seguroneo e
so0de no trobolho;

d) Ndo correspondo oo preenchimento de poslos de lroborho nos quodros de pessoor co
primeiro outorgonle.

2. Ttolor com urbcnidode o primeiro outorgonle, seus representontes e derrars
colol-rorodores, bem como os oulros porticipontes no projeto;

3. Guordor leoldode oo primeiro outorgonte, designodomente. noo tronsmitindo poro o
exlerior informoe0es de que tenho tomodo conhecimento duronle o execucdo do
proleto;

4. ulilizor com cuidodo e zeror pelo boo conservogdo de equipomentos e demois bens que
lhe sejonn confiodos. pero primeiro oulorgonte ou seus represenlontes, no decurso oo
execuQdo do projeto;

5. Responder' pelo formo e no prozo soricitodo, o todos os inqu6ritos rerotivos oo prolelo
formulooos peio Serviqo de Emprego, op6s o suo conclusoo;

6. Comporecer nos servigos do lEFp, lp. sempre que for convocodo;
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7. Aceilor emprego conveniente e/ou formagdo profissionol considerodo
integroedo no mercodo de lrobolho, coso lhe venho o ser proposto

decorrer do proielo.

t!

5.

6.

c) Uiilize meios froudulentos

outorgonie;

nos suos relogdes com o IEFP, lP, ou com o prlmeiro

t.

CLAUSULA 5.'
(Follos e seus efeitos)

As foltos podem ser justificodos ou injustificodos, nos lermos gerois opllcdveis o
generolidode dos lrobolhodores do primeiro outorgonte.

Constitui couso de rescisdo do presenie controto o ocorrencio de:

o) Foltos injuslificodos duronte cinco dios consecutivos ou lnterpolodos;

b) Foltos justificodos duronie quinze dios consecutivos ou interpolodos-

As foltos injustlflcodos delerminom sempre o desconto no bolso de ocupogOo mensol

otribuido, correspondente oo periodo de ous6ncio.

As foltos juslificodos ndo retirom oo segundo ou'torgonte o direito o bolso mensol,

conespondente oos dios em folto, sem prejuizo do disposto no nrjmero seguinte'

o segundo outorgonte ndo lero direito oo receblmento do bolso mensol, quondo sejo

ocionodo o seguro, duronle o periodo de folto por motivo de ocidenle

As follos por motivo de convocol6rio pelo IEFP, lP tendo em visto o obtenQoo de

emprego ou o frequencio de oq6es de formoQdo profissionol, sdo considerodos

comporencios.

cLAusuLA 6.'
(Suspensdo do conlrdto)

l. O segundo oulorgonle pode suspender o controto por motivo de doengo' moternidode

ou poternidode duronle um periodo noo superior o seis meses'

2. Duronte o suspensdo do controlo ndo 6 devido pelo primeiro outorgonte oo segundo

outorgonte, o bolso mensol e os restonles opoios previstos'

3. O primeiro outorgonte pode suspender o controto por focto o ele relollvo'

nomeodomente, por encerromento lempordrio do estobelecimento onde decorre q

otividode, por periodo ndo superior o I mes.

4. A suspensoo do conlrolo depende de outorizoqdo do IEFP, lP. concedido no prozo de 5

diosOteisop6sopedidodoprimeirooUdosegundooulorgonte,oquo|deveser
formolizodo por escriio, indicondo o fundomento e o duroqdo previsivel do suspensoo

com o onteced6ncio minimo de 8 diqs 0teis ou, quondo tol ior monifestomente

impossivel, ote oo dio seguinte oo focto que deu origem oo pedido de suspensoo'

CLAUSULA Z.'

(Cessogdo e resoluqdo do conllolo emprego-insergdo+)

l. O conlrolo emprego-inserqdo+ cesso no termo do prozo que foi fixodo ou' oindo'

quondo o segundo outorgonle:

o) Obtenho emprego conveniente ou inicie umo oQdo de formo9do profissionol'

b) Recuse emprego convenienie ou umo oqdo de formoQdo profissionol;
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d) Posse o siluoedo de reformo;

e) Perco o direito oo rendimento sociol de inseredo, por forQo do disposto no Lei
I 3/2003, de 2l de moio, no redoedo em vigor, nomeodomenle, nos siluoe6es
olleroqoo de rendimentos.

No coso de cessoedo do presenle controto, por motivos de possogem o siluoedo de
reformo ou de integroedo em oeOo de formoqdo profissionol, otrov6s de outro entidode
que noo o IEFP, lP, o segundo oulorgonte obrigo-se o comunicar, por escrito, oo primeiro
outorgonte com o indicoedo do fundomento e com o onlecedencio minjmo de oito
dios.

A violoeoo grove ou reilerodo dos deveres do segundo outorgonte confere oo primeiro
outorgonie o direito de rescindir o presenie controto, cessondo imediotqmente todos os
direi'los dele emergentes.

o primeiro oulorgonte pode proceder d resolugdo do presente controto se o sequndo
ourorgonTe:

o) Utilizor meios froudulentos nos suos reloeOes com o primeiro oulorgonte;
b) Foltor injustificodomente durante cinco dios consecutivos ou interpolodos;
c) Foltor justif icodomente duronte quinze dios consecutivos ou interpolodos;
d) Desobedecer os inslruqoes sobre o exercicio do otividode, provocor conflitos repetidos

ou ndo cumprir os regros e instrugoes de seguroneo e so0de no trobolho;
e) Noo cumprir o regime de foltos dos oeoes de formoeoo previo quondo previstos no

projelo

A resolueoo do conlroto por quolquer dos motivos referidos no n,mero onterior deve ser
comunrcodo, por escrito, oo segundo oulorgonte, com o indicoqdo do fundomento e
com o antecedencio minima de oiio dios.

CLAUSUTA 8.'
(RenovogAo)

O primeiro outorgonte deve informor o lEFp. lp do intengdo de renovqgdo, ou noo, do
controto emprego-inserqdo+, comunicondo o decisdo obrigotoriomente por escrito oo
segunoo ouTorgonle, com o antecedencio minimo de g dios 0teis em relocdo oo lermo
do respeiivo prozo, sob peno de coducldode do mesmo.
coso sejo ouiorizodc o renovogoo do presente conlroro, h6 rugor o um odiiomenro.

CLAUSULA 9."
(Alterog6es supervenienies - efeilos)

Quondo o primeiro outorgonre ndo puder cumprir integrolmenre o proieto, por rozdes
olheios o suo vonrode e o si ndo imputdveis, podero proceder oos necessdrios
ojustomenfos, que possordo, depois de oprovodos pelo lEFp, lp, o vinculor o segundo
outorgonte o portir do doto em que deles ienho tomodo conhecimento, considerondo-
se como porle integronte do controlo emprego inserqdo+ esiobelecido entre os portes.
As olteroEoes oo projeto, pelos molivos referidos no nrmero onterior. ndo desobrigom os
ouiorgontes do cumprirnento dos seus deveres reciprocos nern prejudicom o exercicio
reclproco dos seus direitos. nos termos referidos noquele n0mero.
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CLAUSULA 10.'
(Dutogiio)

o presenle controlo vigororo pelo periodo estobelecido poro o execuQdo do proielo. sem

preiuizo do disposlo dos cl6usulos 6." o 8.'. lendo inicio em 2019/05/15 e terminondo no dio

2020/05/14.

Aguolvococ6m, I 5 de moio de 2019

Efetuodoo em duplicodo, ossinodo por ombos os outorgontes, ficondo um exemplor no

posse de codo um dos outorgontes e c6pio do conlrolo o opresentor no respeiivo servigo

de Emprego.

CARLOSCASIMIRO ALMEIDA CASA
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