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UNIAO DAS FREGUESIAS DE AGUALVA E MIRA SINTRA
ASSEMBLEIA DE FREGUESIA

DELIBERAGCAO DA ASSEMBLEIA DE FREGUESIA
DA UNIAO DAS FREGUESIAS DE AGUALVA E MIRA SINTRA

Nos termos do art.° 57.°, n.> 3 e 4 do RJAL aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro; art.? 34.°, n.% 4 e 6 do Cddigo do Procedimento Administrativo aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 4/2015 de 7 de janeiro, sob proposta da Junta de Freguesia, a
Assembleia de Freguesia da Unido das Freguesias de Agualva e Mira Sintra, aprovou
em minuta o texto da deliberacdo tomada na SessGo Ordindria de 26.06.2020,
referente ao Ponto Trés com a proposta n.° JF 63.2019, Protocolo a celebrar com o
Instituto Superior de Ciéncias Sociais e politicas da Universidade de Lisboa, para um
estdgio ndo remunerado de Nuno Vieira no ambito do curso de AdministracGo

Pdblica e Politicas do Territério, que se anexa.

VOTAGAO: Aprovado por unanimidade.

Votos Total PS PSD | CDS/PP CDU BE IND
A Favor 17 10 2 ] 2 1 1
Contra 0
Abstencdes 0

Assembleia de Freguesia da Unido das Freguesias de Agualva e Mira Sintra, 26 de

junho de 2020
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Proposta n.° JF 63/2020

Protocolo a celebrar o Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas da
Universidade de Lisboa para um estdgio ndo remunerado de Nuno Vieira no dmbito
do curso de Administracdo PUblica e Politicas do Territério

Considerando o pedido formulado por Nuno Vieira, para a redlizagdo na Junta de Freguesia
do estagio no a@mbito do curso de licenciatura em Administragdo Piblica e Politicas do
Teritério no Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas da Universidade de Lisboa, que
se junta em anexo e se considera como parte integrante da presente proposta.

Considerando que a realizagc@o deste estdgio ndo remunerado, com um total estimado de
140 horas, € benéfica para a Junta de Freguesia.

Considerando as habilitagcées académicas ja adquiridas por Nuno Vieira no que diz respeito
& administrac&o publica e politicas do territério.

Considerando que a diversidade dos frabalhos desenvolvidos na Junta de Freguesia sera
também uma mais-valia formativa em contfexto de trabalho.

Considerando as competéncias de apreciacao e fiscalizagcdo da Assembleia de Freguesia
definidas na alinea j) do n.° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.

Considerando as competéncias definidas na alinea e) artigo 19.° da Lei n.° 75/2013, de 12
de setembro.

Proponho que se delibere, ao abrigo do enquadramento legal acima referido:

1. Aceitar receber o formando Nuno Vieira em estdgio ndo remunerado a realizar na Junta
de Freguesia, com a duragdo estimada de 140 horas e com a reserva da apreciagcdo
definitiva da Assembleia de Freguesia.

2. Notificar o “Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas da Universidade de Lisboa"
desta decisdo.

3. Remeter & Assembleia de Freguesia, para a autorizagdo da celebragdo do presente
Protocolo para estdgio entre o ‘“Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas da
Universidade de Lisboa" e a Unido de Freguesias de Agualva e Mira Sinfra, nos termos e
condicdes da referida minuta.

AgualvaCacém, 16 de marco de 2020

X

Carlos Casimiro, Presidente Junta de Freguesia
Assinado por: CARLOS MIGUEL NUNES CASIMIRO PEREIRA

RUA ANTONIO NUNES SEQUEIRA, 168, 2735-054 AGUALVACACEM | AVENIDA TIMOR LORQSAE, 10, LOJA 14, 2735-593 AGUALVACACEM
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Protocolo a celebrar o Instituto Superior de Ciéncias Sociqis e Politicas da
Universidade de Lisboa para um estagio ndo remunerado de Nuno Vieira no @mbito
do curso de Administracdo PUblica e Politicas do Territério

Deliberagdo: Aprovada

|Z] Reprovada

Unanimidade @ Maioria

[]
[]

Votos a favor Votos contra Abstengoes
Presidente Presidente Presidente
Carlos Casimiro X' Carlos Casimiro Carlos Casimiro
Secretdrio Secretdrio Secretario
Damaso Martinho >< Damaso Martinho Damaso Martinho
Tesoureiro Tesoureiro Tesoureiro
Jodo Castanho )'< Jodo Castanho Jod@o Castanho
1.° Vogal 1.° Vogal 1.° Vogal
Helena Cardoso )< Helena Cardoso Helena Cardoso
2.° Vogal 2.° Vogal 2.° Vogal
Cristina Mesquita >< Cristina Mesquita Cristina Mesquita
3.° Vogal 3.° Vogal 3.° Vogal
Ricardo Varandas X Ricardo Varandas Ricardo Varandas
4.° Vogal 4.° Vogal 4.° Vogal
Victor Ferreira x Victor Ferreira Victor Ferreira
Total 3+ | Total ©| | Total o

Aprovada em minuta, na reunido de 2020.03.19, para efeitos do disposto nos termos do n.° 3
e n.° 4 do artigo 57.°, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, e n.° 4 e n.° 6 do artigo 34.° do
Codigo de Procedimento Administrativo.

RUA ANTONIO NUNES SEQUEIRA, 148, 2735-054 AGUALVACACEM | AVENIDA TIMOR LOROSAE, 10, LOJA 14, 2735-593 AGUALVACACEM
TELEFONE 219 188 540 | FAX 219 144 129 | EMAIL geral@jf-agualvamirasintra.pt | TELEFONE 219 145 487 | FAX 219 145 501
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PROTOCOLO PARA ESTAGIO
(FORMAGAO EM CONTEXTO DE TRABALHO)

PROTOCOLO DE ACORDO

Entre a Junta de Freguesia de Agualva e Mira Sintra, com sede em Portugal, na Rua Antdnio
Nunes Sequeira, 16B, 2735-054 Agualva-Cacém, pessoa coletiva com o numero 510833896,
representada neste ato por Carlos Miguel Nunes Casimiro Pereira, doravante designado por
12 Outorgante e o ISCSP/ULisboa (Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas da
Universidade de Lisboa) representado pela sua Vice-Presidente, Professora Doutora Alice
Trindade, figurando como 22 Qutorgante, é celebrado este acordo a fim de estabelecer as

condi¢bes em que , portadora do documento de identificagdo numero

, valido até _/ /20, aluno daquele estabelecimento de ensino, frequentara na
supramencionada Junta de Freguesia de Agualva e Mira Sintra, um Estagio Curricular no
ambito da sua area de estudos, Licenciatura em Gestdo de Recursos Humanos, de acordo com
os termos dos artigos seguintes, que ambos os Outorgantes estipulam e reciprocamente

aceitam.

Artigo 12
O 12 Outorgante compromete-se, de acordo com as suas possibilidades, a promover um
Estagio no dominio da drea de estudos da aluna em questdo, aluna esta que podera integrar,
para tal, a frequéncia de acdes de formagdo que, por um lado, se compatibilizem com o seu

interesse e que, por outro, tenham como objetivo complementar a sua formacdo académica.

Artigo 29
O Estagio tera a duragdo prevista de cerca de dois meses, com inicio previsto a 13 de abril de
2020 e término em __ de de 2020, ressalvando-se desde ja quaisquer impedimentos

alheios a vontade das partes. No total, o estagio devera ter no minimo 140 horas de contacto.

Artigo 32
O Estdgio em questdo ndo determina o surgimento de qualquer relagdo juridica entre a
estagidria e a entidade, e vice-versa, ndo se estabelecendo com o seu inicio e subsisténcia
qualquer vinculo laboral. Logo, nem a aluna estagiaria é considerada trabalhadora da entidade,

nem esta sera definida como entidade patronal daquela, ndo tendo este os direitos conferidos
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aos trabalhadores vinculados através de contrato de trabalho, excetuando-se o estipulado nos

Artigos 102 e 119,

Artigo 4°
Ao 12 Outorgante reserva-se o direito de interromper ou extinguir o Estagio, em qualquer
momento, desde que para tal apresente uma razdo causal objetiva, sem que desse facto
decorra para o 22 Outorgante, ou para o/a estagiario/a, o direito a qualquer reclamagdo ou

indemnizacao.

Artigo 52
O Estagio decorrerd nas instalagdes da empresa/entidade, sendo Filomena Pires a orientadora
designada pelo 12 Outorgante, que acompanhara regularmente a atividade do/a estagiario/a e
estabelecera os contatos necessarios com os Professor Auxiliar Convidado Manuel de Sousa

Antunes, orientador do Estdgio designado pelo 22 Outorgante.

Artigo 62
A acdo de estagio decorrera num horario posteriormente acordado entre o 12 Outorgante, o

orientador de Estagio e a estagiario.

Artigo 72
E dever da estagiario realizar o seu estdgio com o maximo nivel de interesse, empenho,
pontualidade e assiduidade. Em caso de necessidade de auséncia, esta deve ser justificada e

reportada a quem de direito, com a devida antecedéncia.

Artigo 8¢
A estagiaria deve zelar pela boa conservacdo dos equipamentos e demais recursos da

empresa.

Artigo 92
A instituicdo acolhedora deve garantir, ao estagiario, a manutencdo do estatuto de estudante
definido pelo ISCSP, permitindo, e considerando justificadas, as deslocacdes ao Instituto que

tenham como propésito o complemento da formagdo académica doa estagiaria.

Artigo 102



ISCSP Y,

INSTITUTO SUPERIOR DE
CIENCIAS SOCIAIS E POLITICAS _agualva
JNIVERSIDADE DE USBOA mira sintra
O estagiario, durante e apds o Estdgio, obriga-se a manter sigilo rigoroso quanto as

informacdes utilizadas e recolhidas que a empresa, por si entender, ndo tornar publicas.

Artigo 112

0 12 Outorgante tem o direito opcional de remunerar o estagio.

Artigo 122
0 12 Outorgante ndo se responsabiliza, durante o periodo de estagio, por quaisquer acidentes
resultantes quer do contato com meios utilizados, quer do transporte em viaturas da empresa,

dado que se verifica cobertura daqueles riscos através do seguro escolar.

Artigo 132
O estagiario devera apresentar, ao 12 Outorgante, no termo do Estdgio, um relatério que

compreendera uma reflexdo critica e informada da atividade realizada no seu ambito.

Artigo 142

Este protocolo ndo é renovavel, caducando de acordo com o esta belecido no Artigo 22.
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Saidas Profissionais ISCSP <saidasprofissionais@iscsp.ulisboa.pt>
seg, 2020.03.09 18:34

Para: presidente@jf-agualvamirasintra.pt <presidente@jf-agualvamirasintra.pt>
Cc: 'Manuel Sousa Antunes' <mantunes@iscsp.ulisboa.pt>; nunornvieira@gmail.com <nunornvieira@gmail.com>;
pedroabreu@iscsp.ulisboa.pt <pedroabreu@iscsp.ulisboa.pt>

i 1 anexos (119 KB)
ISCSP_Minuta de Protocolo de Estagio_GRH.docx;

Exmo. Senhor Presidente
Dr. Carlos Casimiro,

Na sequéncia da V. aceitacdo do aluno Nuno Vieira, a qual desde ja agradecemos, enviamos em anexo a Minuta de
Protocolo de Estagio, para devida analise e preenchimento.

Como podera verificar, a minuta em causa encontra-se ja preenchida com os nossos dados institucionais, sendo necessario
proceder ao seu preenchimento com os dados da instituicdo de acolhimento, dados do aluno e datas de inicio e término
do estagio, definidas entre a entidade de acolhimento e o aluno Nuno Vieira (em CC neste e-mail). Este preenchimento
pA=yera ser efectuado nos campos indicados (e em aberto) para o efeito.

Posteriormente, devera esta minuta ser devolvida a este Servico, por e-mail, devidamente preenchida, para a emissao
oficial do Protocolo de Estagio e para que se proceda a assinatura do mesmo pelas trés partes envolvidas.

Caso pretenda incluir o V. logdtipo no protocolo, devera enviar-nos o mesmo aquando da devolucao, por e-mail, da minuta
preenchida.

Mais se informa que damos conhecimento deste e-mail ao Professor Manuel Sousa Antunes, docente/orientador
académico, para que possa esclarecer qualquer duvida do foro pedagogico que possa surgir.

Muito agradecemos a vossa melhor atencao para este assunto.

Grata pela atenc¢ao dispensada.
Com os melhores cumprimentos,
Ana Pires

#~das Profissionais | Career Development
Area de Cooperacido e Desenvolvimento | Cooperation and Development Area
Telf, | Phone: +351 213 600 406 | @: saidasprofissionais@iscsp.ulisboa.pt

www.iscsp.ulisboa.pt
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o VALORIZAMOS PESSOAS

Please consider the environment before printing this e-mail,

Declaracao:

A informagdo contida nesta mensagem, e os ficheiros anexos, & privilegiada e confidencial, destinando-se exclusivamente ao(s) destinatario(s).Sendo é o
destinatario (ou o responsavel pela sua entrega ac destinatario) e recebeu a mesma por engano, fica notificado que & estritamente proibide reproduzir, guardar ou
distribuir tada ou qualquer parte desta mensagem & ficheiros anexas. Por favor reencaminhe a mensagem para o responsavel pelo seu envio ou contacte-nos por
telefone e elimine a mensagem e ficheiros anexos do seu computadar, sem 0s reproduzir.

Disclaimer:
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