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UNIAQO DAS FREGUESIAS DE AGUALVA E MIRA SINTRA
ASSEMBLEIA DE FREGUESIA

DELIBERACAO DA ASSEMBLEIA DE FREGUESIA
DA UNIAO DAS FREGUESIAS DE AGUALVA E MIRA SINTRA

Nos termos do art.® 57.°, n.% 3 e 4 do RJAL aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro; art.® 34.°, n.% 4 e 6 do Cddigo do Procedimento Administrativo aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 4/2015 de 7 de janeiro, sob proposta da Junta de Freguesia, a
Assembleia de Freguesia da Unido das Freguesias de Agualva e Mira Sinfra, aprovou
em minuta o texto da deliberac@o tomada na Sessdo Ordindria de 27-09-2019,

referente ao Ponto Trés com a proposta n.° JF 106.2019, que se anexa.

VOTACAOQ: Aprovado por maioria.

Votos Total PS PSD | CDS/PP CDU BE IND
A Favor 16 10 3 ] 2 -
Contra 2 2 -
Abstencdes 0 -

Assembleia de Freguesia da Unido das Freguesias de Agualva e Mira Sintra, 27 de
setembro de 2019

RUA ANTONIO NUNES SEQUEIRA, 16B, 2735-054 AGUALVACACEM | AVENIDA TIMOR LOROSAE, 10, LOJA 14, 2735-593 AGUALVACACEM
TELEFONE 219 188 540 | FAX 219 146 129 | EMAIL geral@jf-agualvamirasintra.pt | TELEFONE 219 145 487 | FAX 219 145 501
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Proposta n.° JF 106/2019

Protocolo a estabelecer com o CECD - Mira Sintra, CRL para a formagao pratica
em contexto de frabalho de Arcelino Moreira Martins

Considerando que o "C.E.C.D. Mira Sintra - Centro de Educacdo para o CidadGo com
Deficiéncia, CRL", solicitou a colabora¢do para que o formando Arcelino Moreira Martins
efetuasse o estagio do “Curso de Servicos de Reparacdo e Manutencdo” na Junta de
Freguesia.

Considerando as vantagens mutuas da redlizagdo do estagio da formacdo pratica em
contexto de trabalho, que decorreu de 04 de margo a 28 de junho de 2019, existindo a
proposta do seu prolongamento até ao fim do ano de 2019.

Considerando que o “C.E.C.D. Mira Sintra - Centro de Educacdo para o Cidaddo com
Deficiéncia, CRL", apresentou uma proposta de Protocolo enquadrando esta formagao
pratica em contexto de trabalho. que se junta como anexo e se considera como parte
integrante da presente proposta.

Considerando o balango positivo que ¢ efetuado pelo NUcleo do Espago Publico
relativamente as vantagens do estagio realizado.

Considerando que ndo existem quaisquer custos financeiros associados a assinatura deste
contrato, para além dos inerentes ao seguro.

Considerando o previsto na alinea n) do n.° | do artigo 16.° da Lei n.® 75/2013. de 12 de
setembro, em matéria de protocolos com instituigdes publicas.

Considerando ser competéncia da Assembieia de Freguesia da Unido das Freguesias de
Agualva e Mira Sinfra a autorizagcdo para a celebracdo de Protocolos, nos termos da alinea
i) don.° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 75/2013. de 12 de setembro.

Atento qos considerandos e ao enquadramento legal acima referido, proponho que se

delibere:

] Aprovar os termos do Protocolo para o estagio ndo remunerado da formagdo pratica em
contexto de trabalho do “Curso de Servicos de Reparagdo e Manutencdo” promovido
pelo “"C.E.C.D. Mira Sintra - Centro de Educacdo para o Cidaddo com Deficiéncia, CRL".
para a realizagdo da formagdo pratica em contexto de trabalho de Arcelino Moreira
Martins.

2. Enviar o Protocolo para apreciagdo da Assembileia de Freguesia da Unido das freguesias
de Agualva e Mira Sintfra.

AgualvaCacém, 10 de julho de 2019

X =~ >~

Carlos Casimiro, Presidente Junta de Freguesia

—
S

Assinado por: CARLOS MIGUEL NUNES CASIMIRO PEREIRA )
QUA ANTONIC NUNES SEQUEIRA, 168 2/35-054 AGUALYACACEM | AVENIDA TIMOR LOROSAE. V0, LOJA 14, 2735-593 AGUALVACACEM
TELEFONE 2'9 188 540 @ FAX 219 146 129 . EMAIL geral@jf-agualvamirasintra.pt | TELEFONE 219 145 487 | FAX 29 145 501 12
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Protocolo a estabelecer com o CECD - Mira Sinfra, CRL para a formacdo pratica
em contexto de trabalho de Arcelino Moreira Martins

Deliberag&o: Aprovada
Unanimidade |Z] Maioria

[X] Reprovada [ ]
L]

’ Votos a favor Votos contra ‘ Abstengdes l|
— . 1 ' -
Presidente | Presidente ! Presidente
Coarlos Casimiro )< | Carlos Casimiro Caros Casimiro
: - 1 _— - — + 4 —_ - _
| Secretdrio " secretario | | Secretério I
Damaso Martinho X | Damaso Martinho Damaso Martinho |
Tesoureiro )( ‘ Tesoureiro Tesoureiro
Jodo Castanho Jodo Castanho | Jodo Castanho ]
1.° Vogal >( 1.° Vogal | | 1.°Vogal |
Helena Cardoso Helena Cardoso . ] Helena Cardoso
2° Vogal | 2° Vogal | 2° Vogal '
Cristing Mesquita | )< Cristina Mesquita Cristina Mesquita
' 32 Vogal 3.° Vogal ' 3.° Vogal
: R|ccrdo varandas | Ricardo Varandas j | Ricardo Varandas ‘
4.° Vogal | 4.° Vogal ] 4° Vogal |
Victor Ferreira i X Victor Fereira Victor Ferreira |
Total 6 Total O Total

)

Aprovada em minuta, na reuni@o de 2012.07.11, para efeitos do disposto nos termos do n.° 3
e n.® 4 do artigo 57.°, da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro, e n° 4 e n.° 6 do artigo 34.° do
Cddigo de Procedimento Administrativo.

RUA ANTONIO NUNES SEQUEIRA. 148 2735-054 AGUALVACACEM 1 AVENIDA TIMOR LOROSAE, 10 LOJA 14, 2735-593 AGUALVACACEM
TELEFONE 219 188 540 | FAX 2i9 146 129 | emaiL geral@jf-agualvamirasintra.pt | TELEFONE 219 145 487

A Junta de Freguesia

O Presidente:

i

O Secretario:

\ )

. / k
O Tesoureiro: ,

O 1.° Vogal:

QO 2° Vogal:
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O 3.° Vogal:

O 4° vogal:

FAX 219 145 501
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PROTOCOLO INDIVIDUAL

Formagdo Pratica em Contexto de Trabalho

ENTRE:

1} A Junta de Freguesia de Agualva e Mira Sintra, com sede na Av. Timor Lorosae 10, 2735-521.0 com o
namero unico de pessoa coletiva 510833896, representada por Dr. Carlos Casimiro, na qualidade de
Presidente da Junta de Freguesia, com poderes para o ato, adiante designada por Junta de Freguesia

de Agualva e Mira Sintra; e por Damaso Martinho, na qualidade de responsdvel no terreno

2} C.E.C.D. Mira Sintra - Centro de Educagdo Para o Cidaddo com Deficiéncia, C.R.L., com sede na Av. 25 de
Abril, 190 em Mira Sintra, freguesia de Mira - Sintra, com o numero de identificagdo de pessoa coletiva
500797080 e de matricula na Conservatoria do Registo Comercial de Sintra 8-B de 1978-09-14,
representado por Patricia Cristina de Sousa Maltesinho Madeira, na qualidade de Diretora do Centro de

Formagao Profissional do C.E.C.D. Mira Sintra, adiante designado C.E.C.D. Mira Sintra.

3) Arcelino Moreira Martins, nascido em 02-07-1973, residente na Av. Timor Lorosae, lote 2 42 A Mira
Sintra 2735-521 Agualva Cacém, 2735-461 Cacém, portador do TT 87396T485, na gualidade de formando

do Centro de Formagao Profissional do C.E.C.D. Mira Sintra, adiante designado por Formando.

Considerando:
- Que o C.E.CD. Mira Sintra é uma Instituicdo sem fins lucrativos, vocacionada para o apoio as

pessoas com deficiéncia e organizada sob a forma de Cooperativa de Solidariedade Social;

Que o modelo de Formacgado Profissional em vigor no Centro de Formagado Profissional do CECD Mira

Sintra pressupde, sempre que possivel, a integracdo dos formandos em situagdes de formagdo em ¢

ontexto real de trabalho, por forma a facilitar a sua integra¢do socioprofissional;

Que existe recetividade por parte da Junta de Freguesia de Agualva e Mira Sintra, para a
problematica da integracdo socioprofissional de pessoas com necessidades especificas de

formacdo;
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Que a Junta de Freguesia de Agualva e Mira Sintra , se predispde a colaborar com o C.E.C.D. Mira

Sintra para efeitos de formacdo pratica em contexto laboral de formandos desta Entidade;

E celebrado o presente Protocolo de Colaboracdo que se corporiza nas clausulas seguintes:

12 O C.E.C.D. Mira Sintra propde-se colocar o Formando em Formagao Pratica em Contexto de Trabaiho,

para a qual a Junta de Freguesia de Agualva e Mira Sintra . se disponibiliza;

22 O Formando desempenharé tarefas inerentes ao Servigo de Reparagdo e Manutengdo e outras tarefas

afins ou funcionalmente ligadas, que se julguem adequadas na Formagao Pratica em Contexto de Trabalho;

32 A formagdo deve contemplar sempre que possivel as tarefas identificadas no referencial de formacgao
e/ou outras que venham a ser introduzidas posteriormente por acordo entre o C.E.C.D. Mira Sintra e a

Junta de Freguesia de Agualva e Mira Sintra

42 O horario da formagdo pratica ministrada tera um periodo de 28 horas por semana, com inicio as
09h00m e termo as 17h00m, com uma hora de intervalo para refei¢do, ficando o Formando dispensado de
comparecer nas instalagbes da Junta de Freguesia de Agualva e Mira Sintra ; a cada segunda-feira, para

desenvolvimento da componente de Farmagdo para a Inclusdo no Centro de Formagao Profissional;
52 0 Formando terd direito a férias, em termos andlogos aos previstos no Codigo do Trabalho,

62 Sera da responsabilidade da ;
a) Disponibilizar ao formando local para refeigao;
b) Nomear e identificar junto do C.E.C.D. Mira Sintra um elemento da empresa, enquanto técnico de
acompanhamento da formagdo, a quem competira:
assegurar a formacgao inerente 3 atividade concretamente desenvolvida pelo Formando;
registar a assiduidade do Formando;
registar as tarefas na folha mensal do desempenho do Formando;
acompanhar a avaliagcdo periddica das competéncias, comportamentos e atitudes face ao trabalho
junto da tecnica do C.£.C.D. Mira Sintra- Centro de Formagado Profissional.

¢) Informar o C.E.C.D. Mira Sintra - Centro de Formagdo Profissional de todas as faltas do Formando.
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72 Sera de responsabilidade do C.E.C.D. Mira Sintra:
a) Assegurar ao técnico de acompanhamento da Junta de freguesia de Agualva e Mira Sintra;
a formacdo inicial que se preveja necessaria, no sentido de garantir as competéncias necessarias ao
desempenho da sua fungao;
b) Efetuar a supervisdo necessaria e a avaliagdo do desempenha do Formando, ressalvadas as restriges de
acesso devidamente justificadas pela Junta de Freguesia de Agualva e Mira Sintra ; ou da eventual
natureza confidencial dos elementos solicitados pelo C.E.C.D. Mira Sintra;
¢) Garantir o seguro de acidentes pessoais do formando, que cubra as atividades concretamente
desempenhadas na Junta de Freguesia de Agualva e Mira Sintra;
d) Processar a bolsa de formag3o correspondente ao periodo de Formagdo Pratica em Contexto de
Trabalho;
e) A processar o subsidio de alimentagdo correspondente a 4,00€ por cada dia de presenga,
correspondente ao periodo de Formacgdo Pratica em Contexto de Trabalho;
f) A Processar uma compensagdo de transporte, no valor do Passe Social correspondente ao trajeto,
mediante apresenta¢ao do respetivo comprovativo de pagamento,
g) Exigir da parte dos intervenientes no processo, uma conduta ética e deontologica, em que seja mantido
o sigilo face a ocorréncias observadas e a adotar uma atitude de salvaguarda dos interesses das partes e
dos objetivos da formagao, incluindo a reserva da vida privada do Formando e das informagdes de natureza

confidencial relativas a Junta de Freguesia de Agualva e Mira Sintra ;

82 O Formando compromete-se:
A ser assiduo e pontual no local de Formagdo Pratica em Contexto de Trabalho e cumprir com as instrugdes
dadas pelo responsavel da Junta de Freguesia de Agualva e Mira Sintra ;
a) Em caso de falta, a informar, quer a Junta de Freguesia de Agualva e Mira Sintra . quer o C.E.C.D.
Mira Sintra - Centro de Formagao Profissional, justificando o seu motivo;
b) A indemnizar a lunta de Freguesia de Agualva e Mira Sintra. por danos causados dolosamente em
ferramentas, utensilios ou outros bens de propriedade dests;
€) Arespeitar todas as regras de seguranga, procedimentos e normas de conduta vigentes na Junta de
Freguesia de Agualva e Mira Sintra. bem como todas as instrugbes dadas por esta no contexto de
trabalho em que ocorre a formagdo. Toda e qualquer infragdo do Formando deverd ser comunicada
por Junta de Freguesia de Agualva e Mira Sintra ao C.E.C.D. Mira Sintra que atuara de acordo com 0s

seus regulamentos;
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92 As partes comprometem-se a formalizar, através de novo protocolo ou adenda, as alteragdes resultantes
ao presente clausulado que resultem de novas orientagdes especificas do Instituto de Emprego e Formagdo

Profissional I.P., enquanto organismo intermédio.

102. Em caso de incumprimento grave das obrigagdes assumidas pelo Formando ou sua notoria falta de
aptidio que possa colocar em causa a sua propria seguranga, confere a Junta de Freguesia de Agualva e
Mira Sintra o direito de resolugdo imediata do presente Protocolo.

112 O presente Protocolo vigorara entre 04/03/2019 e 28/06/2019, podendo por acordo entre as partes,
ser renovado, ou entdo denunciado a todo o tempo, com um aviso prévio de 15 (quinze) dias caso Junta de
Freguesia de Agualva e Mira Sintra. proceda a integragdo do Formando na sua estrutura.

122 A atividade do Formando sera desempenhada no ambito da organizagao e sob autoridade exclusiva do
C.E.C.D. Mira Sintra sem prejuizo da parte final da clausula anterior, o presente protocolo nao confere ao
Formando um vinculo de natureza laboral, nem qualquer direito sobre a Junta de Freguesia de Agualva e
Mira Sintra designadamente de preferéncia na admissao ou similar.

Feito em trés vias de igual conteudo e valor

Mira Sintra, 04 de Mar¢o de 2019

O PRIMEIRO,
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Adenda ao Protocolo de Formagédo Pratica em Contexto de
Trabalho

Por forma, a dar seguimento ao protocolo inicial na Junta de Freguesia de Agualva e Mira
Sintra, e proporcionar ao formando Arcelino Moreira Martins condicdes de preparagao,
ritmos de trabalho e responsabilizagdo, que favoregam a sua posterior integragao

laboral, sdo alteradas as seguintes clausulas:

()

112 O presente Protocolo vigorara de 01/07/2019 a 31/12/2019, podendo por acordo entre as
partes, ser renovado, ou entdo rescindido antes do seu termo, caso a entidade decida integrar

0s jovens nos seus quadros.

Mira Sintra, 01 de Julho de 2019

A Entidade Centro de Formagdo Profissional
S ECD-Mira Sintra——
o= C.ECD. Wira Sintra |
¥ Centro de 7ducagdo para o |
= Cidaddo com Deficiéncia C.A L
Av 25 de Abril, 190 - Mira Sintra
2735-418 CACEM

Tel: 219 188 560 - fax: 219 188 579
: NIPC: 500 797 080
P, =
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O Formando

(Arcelino Martins)



Adenda ao Protocolo de Formagdo Pratica em Contexto de
Trabalho

Por forma, a dar seguimento ao protocolo inicial na Junta de Freguesia de Agualva e Mira
Sintra, e proporcionar ao formando Arcelino Moreira Martins condiges de preparacao,
ritmos de trabalho e responsabilizagdo, que favoregam a sua posterior integrag¢ao

laboral, sdo alteradas as seguintes clausulas:

()

112 O presente Protocolo vigorara de 01/07/2019 a 31/12/2019, podendo por acordo entre as
partes, ser renovado, ou entdo rescindido antes do seu termo, caso a3 entidade decida integrar

0s jovens nos seus quadros.

Mira Sintra, 01 de Julho de 2019

A Entidade Centro de Formagado Profissional

' ."f:&‘fj.,;c.'a'm"ﬁ INHAS ntra |
| -"ﬁ @ L/ Centro de Fducagio para o |

s Cidaddo com Deficiéncia CR.L r
| Av 25 de Abril, 190 - Mira Sintra |
1 2735-418 CACEM
[Tel 239 188 560 - Fax: 219 188 579
| NIPC: 560 797 080
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O Formando

(Arcelino Martins)



