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COMISSAO SOCIAL DA FREGUESIA DE AGUALVA E MIRA SINTRA

REGULAMENTO INTERNO

PREAMBULO

A criacdo da Comissdo Social da Freguesia de Agualva e Mira Sintra, adiante designada por CSF,
sifua-se no contexto do Programa Piloto da Rede Social (1999 / 2000), subsequente & Resolucdo do
Conselho de Ministros n.° 197/97, publicada no Didrio da Republica de 18 de Novembro, | — B série, que
procede ao reconhecimento publico da denominada “rede social”.

Desenvolvida a fase experimental desta medida de politica social, o Decreto-Lei n° 115/2006, de 14 de
Junho, vem regulamentar a rede social, definindo o funcionamento e as competéncias dos seus
6rgdos, bem como os principios e regras subjacentes aos instrumentos de planeamento que lhe estdo
associados.

“A Rede Social pretende constituir um novo tipo de parceria entre entidades puUblicas e privadas,
actuando nos mesmos territdrios, baseada na igualdade entre os parceiros, no respeito pelo
conhecimento, pela identidade, potencialidades e valores intrinsecos de cada um, na partilha, na
participacdo e na colaboracdo, com vista & consensualizacdo de objetivos, a concertacdo das
acdes desenvolvidas pelos diferentes agentes locais e a otimizacdo dos recursos enddgenos e
exdgenos do territério.”

O incremento da Rede Social no concelho de Sintra, atenta & complexidade e dimensdo do
concelho, procurard, desde a primeira hora, contemplar quer a dimensdo concelhia, com a criacdo
do Conselho Local de Acdo Social, quer a dimensdo de freguesia, com a criacdo das Comissoes
Sociais de Freguesia (CSF). Procurar-se-& ainda assegurar uma boa coordenacdo entre estes dois
niveis, facilitando a circulacdo de informacdo, incluindo a respeitante a decisdes tomadas e
clarificando as atribuicdes e competéncias das instdncias e érgdos que compdem a Rede Social, no
concelho.

Assim:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1.°
Natureza

1. A CSF é um férum de articulacdo e congregacdo de esforcos, constituindo-se como um érgdo de
concertacdo entre os seus membros.

2. O CSF é um érgdo independente, baseado na adesdo livre dos parceiros.

Artigo 2.°
Objetivo

A CSF visa, indo ao encontro das necessidades individuais e coletivas, contribuir para:
a) Combater a pobreza e a exclus@o social e promover a inclusdo e coesdo sociais;
b) Reconhecer publicamente aidentidade e valores da realidade social da Freguesia;

c) Promover espacos de andlise e discussdo dos problemas e potencialidades, dando-lhes
visibilidade, potenciando uma consciéncia coletiva e responsdvel sobre os diferentes problemas
socidais;

d) Desenvolver estratégias de intervencdo articuladas e inovadoras;
e) Andlisar e avaliar a adequabilidade das politicas sociais ao desenvolvimento social local;

f)  Promover a articulacdo das iniciativas em curso da Freguesia, fazendo convergir os objetivos para
um projeto intfegrado de desenvolvimento local;

g) Incentivar redes de apoio social que confribuam para a cobertura equitativa da Freguesia em
servicos e equipamentos sociais, que contribuam para a minimizacdo ou erradicacdo da pobreza
e da exclusdo social.
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Artigo 3.°
Principios

A atuacdo da CSF orienta-se pelos seguintes principios:

a) Atribuicdo de prioridade as pessoas e grupos sociais atingidos pela pobreza ou exclusdo social;
b) Parficipacdo das pessoas e grupos abrangidos e das populacdes em que se inserem;

c) Fomento e facilitagcdo, nessas mesmas pessoas e grupos, do espirito e da pratica da iniciativa;

d) Subsidiariedade ativa, ndo transferindo para instGncias de dmbito mais amplo o que pode ser
resolvido nas de &mbito mais reduzido e, por oufro lado, ndo recusando a estas fodo o apoio
possivel;

e) Parceria, cooperacdo e partiiha de responsabilidades entre as vdarias entidades, publicas e
privadas, envolvidas nos processos de didlogo e de procura de solucoes;

f)  Atuacdo nas manifestacdes e nas causas dos problemas detetados;

g) Conciliacdo e complementaridade entre o tratamento personalizado de cada situacdo,
efetuado sobretudo nas instituicbes e grupos de acdo social direta, e o fratamento da
informagdo, estatistica ou outra, que se torne necessdrio para efeitos de conhecimento geral e
de adocdo de medidas;

h) Integracdo das diferentes perspetivas dos problemas e vias de solugdo, articulando em particular
as de indole social, de emprego-formacdo, de cardter econdmico e cultural;

i) Informacdo e transparéncia tdo completas quanto possivel;
i) Gratuitidade do servico de participacdo na CSF.

k)  Garantir aigualdade de género.

Artigo 4.°
Sede

A CSF estd sediada em instalacdes da Junta de Freguesia de Agualva e Mira Sintra, sita na Avenida
Timor Loro Sae, 10, Loja 14, Mira Sintra, 2735-593 Agualva-Cacém, a quem cabe assegurar o apoio
técnico-administrativo necessdrio ao seu funcionamento.

Artigo 5.°
Atribuicoes

A CSF tem como atribuicoes:
a) A dinamizacdo e articulacdo das entidades — publicas e privadas — que a compdem;

b) A apreciacdo dos problemas e propostas de solucdo que Ihe sejam apresentados, e a procura
das solucdes necessdrias mediante a participacdo de entidades representadas, ou ndo, na
CcomissAo;

c) A andlise e esforcos tendentes a eliminacdo de sobreposicoes e lacunas de atuacdo;

d) O encaminhamento para o Conselho Local de Acdo Social, dos problemas que precisem da
respetiva intervencdo, juntando as propostas que fiverem por adequadas;

e) A elaboracdo e difusdo de estatisticas dos problemas que Ihes sejam apresentados e do respetivo
encaminhamento;

f) A promocdo de coldquios e iniciativas afins, visando a melhor consciéncia, pessoal e coletiva, dos
problemas sociais, 0 empenhamento na respetiva solucdo e partilha de responsabilidades;

g) O fomento da articulacdo entfre os organismos publicos e as entidades privadas que atuam na
drea da freguesia, visando, em especial:

i) — A atuacdo concertada na prevencdo e solugcdo de problemas sociais;
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i) — A adocdo de prioridades e estratégias;

i) — O acompanhamento e avaliacdo continua das acdes dai decorrentes;

Artigo 6.°
Composicao

A CSF tem a seguinte composicdo:
O Presidente da Junta ou o representante por ele indicado, que preside d Comissdio;
Representante da Seguranca Social;
Representante do Centro de Emprego;

Representante da Camara Municipal de Sinfra cujo dmbito de intervencdo se inscreva nos
objetivos da Rede Social;

Representante do Agrupamento de Centros de Saude de Sintra (ACES) cuja drea de intervencdo
se situe na Freguesia;

Representante do Servico de Intervencdo nos Comportamentos Aditivos e nas Dependéncias;
Representantes das Esquadras de Policia de Seguranca Publica sediadas na Freguesia;
Representante da Direcdo geral de reinsercdo Social;

Representantes dos Agrupamentos de Escolas da Freguesia;

Representantes das Associacdes de Pais.

Representantes das instituicdes de Solidariedade Social na drea da Inféncia;
Representantes das seguintes instituicdes de Solidariedade Social na drea de idosos;
Representantes das Instituicdes Particulares de Solidariedade Social na drea da Deficiéncia;
Representantes das associacdes de voluntariado social;

Representantes das associacdes sem fins lucrativos na drea da sadde;

Representante da Associacdo de Bombeiros Voluntdrios sediada da freguesia;
Representante das associacdes que prestam apoia especializado a cidaddos imigrantes;
Representantes das associacdes de desenvolvimento comunitdrio;

Representante da associacdo empresarial do concelho;

Representantes de programas e projetos especificos com relevéncia para a Rede Social;
Representantes dos Projetos dinamizados no &mbito do Programa Escolhas;

Representantes das associacdes culturais, recreativas e desportivas com relevéncia para a Rede
Social.

Para além dos membros de pleno direito atrds identificados, poderdo ainda ter assento na CSF,
outras pessoas ou servicos das entidades mencionadas, sem direito a voto.

Devem ainda participar nos trabalhos da CSF, sem direito a voto, representantes de outras
estruturas de parceria, nomeadamente, a Comissdo de Protecdo de Criancas e jovens em Perigo
Sintra Oriental.

Em nenhum caso poderd um membro representar mais do que uma entidade, ou representar
simultaneamente uma determinada entidade e um sistema de parcerias.

Para além das entidades e servicos mencionados em 1., poderd ainda a CSF vir a integrar outras
entidades, tendo em vista a prossecucdo dos objetivos da Rede Social.

Artigo 7.°
Presidéncia
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1. Compete d Junta de Freguesia de Agualva e Mira Sintra assumir a Presidéncia.

Artigo 8.°
Adesdo de novos membros e Permanéncia

1. A adesdo de novos membros da CSF carece da aprovacdo desta, sendo posteriormente
formalizada através da assinatura de um termo de adesdo.

2. Tendo em conta que a Rede Social se baseia na adesdo livre das enfidades que a compdem, a
saida de membro da CSF ndo carece de qualquer deferimento, bastando para tal uma
declaracdo formal do préprio, da qual serd dada conhecimento ao Plendrio na reunido seguinte,
se for caso disso.

Artigo 9.°
Duragdo do Mandato

1. Os membros da CSF terdo um mandato temporalmente coincidente com o dos orgdos que
representam, quando for essa a situagdo, exceto se enfretanto perderem a qualidade que
determinou a sua designacdo.

2. O mandato dos membros da CSF considera-se prorrogado até que seja comunicado, por escrito,
a designacdo dos respetivos substitutos.

Artigo 10.°
Substituicdo de Representantes

As entidades representadas na CSF podem substituir os seus representantes em qualquer altura,
mediante comunicacdo prévia, por escrito, ao presidente da Comissdo.

Artigo 11.°
Obrigagdo a Sigilo

Todos os elementos que compdem a CSF estdo obrigados a sigilo relativamente das informacodes
constantes de processos individuais ou familiares.

Artigo 12.°
Estrutura

1. Tendo em conta os objetivos da Rede Social e as vdrias dimensdes a que deve atender -
necessidades individuais/ coletivas; articulacdo intersectorial/ sectores publico e particular sem fins
lucrativos; dreas temdticas/unidades territoriais; diagndstico/planeamento integrado — a CSF
funciona em plendrio e em comissdes especializadas.

2. As comissdes especializadas podem funcionar a ftitulo permanente ou eventual e serdo
constituidas por iniciativa do plendrio.

3. A CSF contard ainda com um NUcleo Executivo, composto por sete elementos [representantes das
vdrias entidades que nela tém assento].

Artigo 13.°
Omissoes

O Plendrio decidird sobre as questdes omissas no presente Regulamento.

CAPiTULp Il
DO PLENARIO

Artigo 14.°
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Competéncias
Compete ao plendrio da CSF:
a) Aprovar o regulamento interno da CSF;
b) Aprovar o plano de ac¢do anual e o despectivo relatério de execucdo;
c) Definir a constituicdo do Nucleo Executivo
d) Eleger os Representantes no CLAS

e) Criar Comissdes Especializadas a titulo permanente ou eventual e designar os membros que as
compdem, bem como deliberar a sua extincdo;

f)  Designar, por sua iniciativa ou por solicitagdo do Nucleo Executivo, ou das Comissdes
Especializadas, os seus elementos que, em cada caso, devam prestar colaboracdo aqueles;

g) Promover a realizacdo de sessdes temdaticas, coldquios ou iniciativas afins, nos termos do artigo
22° do presente Regulamento;

h) Aprovar os diagndsticos que venham a ser elaborados pelo Nucleo Executivo, ou sob a
coordenagdo deste, ou pelas Comissdes Especializadas;

i)  Aprovar o Plano de Desenvolvimento Social da Freguesia;

i) Desenvolver diligéncias junto das entidades publicas e particulares para obtencdo dos meios
necessdrios d concretizacdo do Plano de Desenvolvimento Social da Freguesia, promovendo
a otimizacdo dos recursos disponiveis e potenciando sinergias;

k) Encaminhar para o Conselho Local de Acdo Social, a informacdo relativa aos problemas que
precisem da respetiva intervencdo, juntando as propostas tidas por adequadas;

[)  Avaliar periodicamente a execucdo do Plano de Desenvolvimento Social da Freguesia;

m) Emitir pareceres sobre as iniciativas locais de dmbito social, em conformidade com o Plano de
Desenvolvimento Social da Freguesia;

n) Pronunciar-se sobre as estratégias/ medidas de politica social com impacto ao nivel local;

o) Aprovar a admissdo de novos membros.

Artigo 15.°
Funcionamento

1. O Plendrio da CSF reune ordinariamente pelo menos trés vezes por ano, segundo calendarizacdo
prévia a estabelecer no inicio de cada ano.

2. O Plendrio da CSF reunird extraordinariamente sempre que se verifique necessdrio, por iniciativa do
Presidente, ou a pedido de um terco dos seus membros.

3. A agenda das reunides levard em conta os pontos indicados pelo Presidente, pelo Nucleo
Executivo e pelas Comissdes Especializadas.

a) Nela constar@o ainda obrigatoriamente os pontos cuja inclusdo seja solicitada por um minimo
de um quinto dos membros da Comissdo;

b) A CSF pode aprovar alteracdes & Agenda, por maioria qualificada de dois tercos dos
membros presentes, sob proposta do Presidente, ou seu representante.

Artigo 16.°
Convocatérias

1. A convocatdria é sempre efetuada pelo Presidente ou seu representante e deve ser remetida
com, pelo menos, oito dias Uteis de antecedéncia, exceto no caso de reunides extraordindrias em
que aquele prazo poderd ser reduzido a trés dias Uteis.

2. Das convocatdrias das reunides deve sempre constar, para além do dia, hora e local da sua
realizacdo, arespetiva agenda.
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3. A documentacdo necessdria deverd acompanhar a convocatéria podendo excecionalmente ser
distribuida com 48 horas de antecedéncia para as reunides ordindrias e 24 horas para as reunides
extraordindrias.

Artigo 17.°
Atas

De cada reunido é obrigatoriamente lavrada ata que serd remetida a cada membro da CSF com a
convocatdria da reunido ordindria seguinte, onde a mesma serd formalmente apreciada e aprovada.

Artigo 18.°
Deliberagoes

1. As deliberacdes da CSF sdo tomadas por maioria absoluta dos membros presentes e, em caso de
empate, o Presidente ou seu representante, tem voto de qualidade.

2. O qudrum de funcionamento para as reunides do Plendrio da CSF deverd ser de metade mais um.

3. Em caso de falta de qudérum, a reunido funcionard, em segunda convocatdria, trinta minutos
depois, com os membros presentes.

Artigo 19.°
Formas de participagdo da populagdo

1. Poderdo participar nas reunides de plendrio, grupos da populacdo organizados e pessoas
singulares, sem direito a voto, desde que, apresentem algum contributo ou proposta, de acordo
com os objetivos identificados no Diagndstico ou Plano de Acdo e que apresentem o pedido e
respetiva comunicacdo, de forma a ser apreciada no dmbito do art. 15.°

2. A participagdo da populagdo, é ainda prevista, no dmbito de féruns comunitdrios, a promover de
acordo com os objetivos identificados no Diagndstico ou Plano e Acdo, sem cardter regular.

Artigo 20°
Divulgagao

1. A divulgacdo das sessdes de plendrio, bem como féruns comunitdrios, deverd ser efetuada por
meio de edital e através dos meios de comunicacdo da freguesia, julgados adequados.

Artigo 21°
Faltas

1. Apds duas faltas consecutivas a reunides de plendrio, é contatada a entidade a fim de se
pronunciar sobre o interesse na manutencdo como membro.

2. Apds trés faltas consecutivas, o plendrio da CSF deliberard sobre a pertinéncia da exclusdo ou ndo
da entidade em falta.

3. A entidade poderd voltar a integrar a CSF, mediante decisdo do plendrio.

CAPITULO III
DO NUCLEO EXECUTIVO

Artigo 22.°
Competéncias

1. Compete ao Nicleo executivo:

a) Elaborar a proposta de Regulamento interno da CSF;
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b) Elaborar a proposta do plano de acdo anual e o respetivo relatério de execucdo;

c) Elaborar, ou coordenar a elaboracdo, dos Diagndsticos necessdrios a prossecucdo dos
objetivos da Rede Social;

d) Elaborar a proposta de Plano de Desenvolvimento Social da Freguesia;

e) Proceder ao acompanhamento sistemdtico da execucdo do Plano de Desenvolvimento
Social da Freguesia;

f)  Elaborar os relatérios e pareceres que lhe sejam solicitados pelo Plendrio da CSF,
nomeadamente com vista d avaliacdo da execucdo do Plano de Desenvolvimento Social da
Freguesia;

g) Definir e incrementar estratégias de dinamizagdo e articulagdo dos parceiros sociais locais;
h) Acompanhar e dinamizar o trabalho das comissdes especializadas;
i) Promover agdes de formacdo / informacdo de acordo com as necessidades identificadas

i) Proceder as diligéncias que nele venham a ser delegadas pelo Plendrio da CSF.

Artigo 23.°
Constituigao

O Nucleo Executivo é designado pela CSF em reunido de cuja convocatéria conste
expressamente essa designacdo.

O Presidente da CSF &, por ineréncia de funcdes, o coordenador do NUcleo Executivo, podendo
delegar essa tarefa.

Para além do coordenador, o NUcleo Executivo terd mais seis membros, dois dos quais serdo,
obrigatoriamente, os representantes da Cé&mara Municipal de Sintra e da Seguranca Social de
Sinfra.

Para o cabal exercicio das suas competéncias, o NUcleo Executivo pode solicitar a colaboracdo
de qualguer elemento da CSF.

Artigo 24.°
Reunioes

O Nucleo Executivo reUne ordinariamente com periodicidade minima mensal.

O Nucleo Executivo funciona desde que esteja presente a maioria dos seus membros, entre os
quais o Presidente da CSF, ou coordenador por ele designado.

O Nucleo Executivo relne extraordinariamente por convocatdria do Presidente/coordenador, ou
por solicitacdo de qualquer dos seus memibros.

CAPITULO IV
DAS COMISSOES ESPECIALIZADAS

Artigo 25.°
Criagdo de Comissées Especializadas

O Plendrio da CSF pode decidir a criagcdo de Comissdes Especializadas com base territorial, ou
com base em conteldo funcional/temdtico, devendo igualmente decidir os membros que as
compdem, bem como identificar os objetfivos a atingir por essas comissoes.

As Comissdes Especializadas poderdo chamar a si, quer ao nivel de diagndstico, quer ao nivel da
discussdo/ desenvolvimento / avaliocdo de medidas de politica social, outros parceiros ou
enfidades que, ndo tendo assento na CSF, possam confribuir para o sucesso da sua atividade. No
entanto, as propostas/ pareceres apresentados serdo sempre da responsabilidade da Comissdo
Especializada respetiva.
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3. As Comissdes Especializadas com base territorial deverdo corresponder a dreas de intervencdo
prioritdria, podendo coincidir com sistemas de parceria j& existentes, nomeadamente projetos de
luta contra a pobreza.

4. As Comissdes Especializadas com base em contetUdo funcional/temdatico poder&o coincidir com
sistemas de parceria j& existentes, nomeadamente grupos de trabalho inter-servicos.

5. As Comissdes Especializadas a criar nGo constituirdo duplicacdo de quaisquer outros sistemas de
parceria ja existentes na Freguesia.

6. Para o cabal exercicio das suas competéncias, as Comissdes Especializadas podem solicitar a
colaboracdo do Nucleo Executivo.

7. As comissdes criadas deverdo apresentar um regulamento préprio, a elaborar em conjunto com o
NUcleo Executivo.

Artigo 26.°
Sessoes Temadticas

No desempenho das suas funcdes, as Comissdes Especializadas poderdo propor ao Plendrio da CSF a
realizacdo de sessdes temdticas, coldquios ou iniciativas afins.

CAPIiTULO V
DOS PARCEIROS

Artigo 27.°
Direitos

Sdo direitos dos membros da CSF exercer o seu direito de voto, eleger e ser eleito para os vdrios orgdos
e ainda:

a) Ter acesso & informacdo produzida no &mbito da Rede Social, mediante solicitacdo ao
Presidente da mesma;

b) Requerer a convocacdo de reunides extraordindrias do Plendrio da CSF, nos termos do n.° 2
do artigo 15.° do presente Regulamento;

c) Requerer o agendamento de pontos para apreciacdo nas reunides do Plendrio da CSF, ou
alteracdes d agenda, nos termos das alineas a) e b) do n.° 3 do artigo 15.° do presente
Regulamento;

d) Propor a criacdo de Comissdes Especializadas;

e) Propor alteracdes ao regulamento interno da CSF.

Artigo 28.°
Deveres

1. Os parceiros deverdo aceitar os cargos para os quais sejam eleitos dentro da CSF, a ndo ser que
invoquem razdes fundamentadas para a escusa.

2. Os parceiros tém o dever de confribuir com toda a informacdo e apoio que estejam ao seu
alcance, com vista a prossecucdo dos objetivos da Rede Social.

3. Informar os restantes parceiros da CSF acerca de todos os projetos, medidas e programa de
intfervencdo social.

4. O apoio acima referido deve fraduzir-se quer na co-responsabilizacdo, dentro das competéncias
proprias de cada um, pela concretizacdo do Plano de Desenvolvimento Social da Freguesia, quer
no efectivo empenhamento com vista a uma acdo concertada na prevencdo e solucdo dos
problemas sociais.

Aprovado na Reunido de 26 de marco de 2014
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